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1. INTRODUCCION

El uso de las nuevas tecnologias esta cada vez mas presente en todos los
ambitos de la vida de los integrantes de la comunidad educativa. Estudiantes,
docentes y familias emplean diariamente herramientas TIC en su vida
profesional y privada. Es por ello que la escuela debe integrar una formacion
adecuada tanto para el profesorado y las familias como para el alumnado,
adaptandonos a lo que la sociedad del siglo XXI nos demanda.

La presenciay uso de los medios tecnolégicos en
la sociedad que nos toca vivir es una realidad que
demanda continuos procesos de cambios y que afecta
directamente a nuestra escuela. La utilizacion de las
TIC (Tecnologias de la Informacion y de la
Comunicacion) en el ambito educativo esta generando
unas novedosas posibilidades pedagdgicas que como
profesionales tenemos que saber utilizar desde
nuestros centros.

Las tecnologias de la informacion y la comunicacion se han ido 3
introduciendo en los espacios educativos de forma gradual y progresiva hasta
convertirse en recursos imprescindibles y necesarios. A la vista de la paralela
evolucion que tienen el conocimiento y la tecnologia y, el impacto social que de
ello se deriva, se hace mas necesario que nunca que la escuela sea capaz de
preparar adecuadamente a los ciudadanos del futuro, facilitandoles el
descubrimiento de la nueva sociedad que se esta construyendo para poder, asi,
atender a las demandas que de ello se derivan.
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https://tic.crue.org/digcompedu/

El sistema educativo debe ser participe de estos cambios y por eso debe
adaptarse a los nuevos tiempos, al nuevo contexto social y tecnoldgico,
integrando en los centros educativos dichas tecnologias en los procesos de
enseflanza—aprendizaje para que estas nuevas generaciones estén mejor
preparadas y contribuir con ello a una mejor formacibn como alumnos y
ciudadanos.

En el CEIP Padre Manjon, la aplicacion e integracion de las TIC a nivel
curricular y de gestion, ha sido progresiva en funcién de la disponibilidad de los
recursos informaticos y de la formacién del profesorado. Actualmente contamos
con un nivel de certificacion CoDiCe TIC 4, a lo largo del presente plan, se
defendera el derecho de obtener la certificacion maxima CoDiCe TIC 5.

No obstante, hay que tener en cuenta la rapida evolucién de las TIC y es
por ello, que desde el centro queremos plasmar nuestras actuaciones en un plan
especifico, para proseguir manteniendo y mejorando la formacién tanto de los
estudiantes como del profesorado, de forma progresiva y continua.

En este sentido, vemos claramente
la necesidad de implantar un Plan TIC
para el CEIP Padre Manjon, dando
respuesta a la demanda social y a la
necesidad de dominar y utilizar las
tecnologias de la informaciéon y la
comunicacién por parte del alumnado. Su
principal finalidad es hacer un uso
cotidiano y eficaz de las tecnologias de la
informacién y de la comunicacion que
ayude a nuestro alumnado a resolver
eficazmente aquellos problemas que se les presente tanto dentro del centro
como de fuera.

El CEIP Padre Manjon es un centro de titularidad publica que se encuentra
en Armunia (Leon), zona periférica de la ciudad de Ledn, bien comunicada y con
buenos recursos. Oferta las etapas educativas de Educacion Infantil y Educacion
Primaria. Se trata de un centro de una sola linea, con una media de 14
estudiantes por clase. El equipo docente estd compuesto por 20 maestros y
maestras. Culturalmente, se trata de un centro con un 98% de alumnado de etnia
gitana, donde la gran mayoria de las familias cuenta con un nivel cultural bajo y
con pocas expectativas en lo referente a la educacion de sus hijos.
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Dadas las caracteristicas de nuestro alumnado, no todos tienen acceso
desde sus casas a las nuevas tecnologias, aunque cada vez son mas los que
adquieren algun medio a través del cual, poder tener acceso a Internet. A la hora
de hacer tramites, por ejemplo, se siguen haciendo, en muchos casos, de
manera tradicional, y son pocos los que utilizan los medios informaticos para
rellenar documentos oficiales, aumentando considerablemente el trabajo de la
secretaria del centro. Es un aspecto que consideramos como condicionante el
nivel cultural de las familias, medio-bajo, propiciado por un pronto abandono de
los estudios por diferentes motivos sociales y culturales de la zona.

Para paliar las dificultades que puedan tener estas familias al respecto,
desde el centro desde hace afios, se han introducido las nuevas tecnologias en
las diferentes areas del curriculo, de esta manera intentamos disminuir las
carencias que pueda tener nuestro alumnado, en formacion de TIC, por su
condicion sociocultural.

2. MARCO CONTEXTUAL

2.1.Andlisis de la situacion del centro:

En primer lugar, hay que tener en cuanta el alto grado de compromiso del
profesorado del centro en el uso de las TIC durante el pasado y presente curso,
incorporando estas herramientas en su actividad docente diaria. Todo reforzado
por un equipo directivo decidido a implementar las TIC en todos los aspectos de
la vida del centro, ya sean administrativas, académicas, sociales, etc...

En los ultimos cursos se han desarrollado diversos planes de formacion del
profesorado directamente relacionados con la teméatica de este proyecto,
ademas de fomentar las acreditaciones digitales que se pusieron en marcha en
esta comunidad autébnoma durante el curso pasado.

En el afno 2022 el centro obtuvo el Nivel 4 - Avanzado ORDEN
EDU/801/2023, de 20 de junio, por la que se resuelve la convocatoria para la

obtencidén de la certificacion del nivel de competencia digital «Cddice TIC», en la

integracion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion de los centros

educativos no universitarios sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de

Castilla y Ledn, en el curso escolar 2022/2023

ARMUNIA

CEIP PADRE MANJON

Nivel 4-Avanzado

Y FORMACION PROFESIONA!
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Siguiendo la ORDEN EDU/937/2024, de 23 de septiembre, por la que se
convoca el procedimiento para la obtencion de la certificacion del nivel de
competencia digital “CoDiCe TIC”, en el presente curso 2024 — 2025 el CEIP
Padre /Manjon aspira a la obtencion de la maxima certificacion devenida por
todos los procesos de transformacion que en los dltimos afios en centro se ha
sumergido.

Para ellos hemos partidos de 2 analisis necesarios para realizar una
autoevaluacion inicial que sirve de punto de partida para la elaboracion del
presente Plan Digital. Estas 2 herramientas son la SELFIE y DAFO.

El centro cuenta con gran numero de recursos TIC, los cuales se
analizaran mas detalladamente en el punto 3.7 del presente plan.

> Analisis SELFIE

La herramienta SELFIE es una
aplicacion de caracter educativo que nos
permite analizar desde un punto de vista
digital en qué situacion se encuentra nuestro
centro.

o

or

Dado que recoge de forma confidencial
la valoracion de diversos actores del proceso
educativo como son el equipo directivo, el
alumnado y el profesorado; nos facilita una gran cantidad de informacion en el
uso de los medios tecnolégicos de nuestro CEIP.

Ello nos permite obtener una visibn muy variada y objetiva de nuestra
situacion respecto a la utilizacion de estos recursos en los procesos de
ensefianza y, en consecuencia, en la adquisicion de aprendizajes de nuestros
alumnos.

El problema que hemos tenido con relacidn a este recurso es que, debido
al desconocimiento de la existencia del mismo, a la necesidad de tiempo para su
estudio, validacién, cumplimentacion por parte de los participantes,
interpretacion de los datos obtenidos, el escaso plazo para la elaboracién de este
proyecto CODICE TIC y la ingente cantidad de trabajo que se les reclama a los
equipos directivos y docentes en estas primeras semanas escolares... hemos
obtenido el certificado al finalizar el primer trimestre.
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https://education.ec.europa.eu/selfie-for-teachers

Tenemos los resultados de dicho programa, cuyo informe es una buena
base para identificar y debatir fortalezas y debilidades y crear un plan escolar en
relacion con el uso de las tecnologias digitales para dar apoyo al aprendizaje.

En segundo lugar, respecto a la autorreflexion en la integracion de las
tecnologias en los procesos del centro, se ha realizado el cuestionario SELFIE
for Schools en el 1° trimestre con el fin de evaluar en qué punto se encuentra el
CEIP Padre Manjon en relacion con el aprendizaje en la era digital. A
continuacion, en la siguiente imagen se puede observar la participacion en el

mismo:
Miembros del Profesores/as
equipo directivo
SELFIE 2024-2025. session 1 11 nov. 2024 - 30 nov. 2024
100% (1/1) 60% (12/20) 68% (41/60)

Accediendo al siguiente enlace se pueden
observar todos los resultados al completo del informe
SELFIE realizado en diciembre de 2024. > gyt 7
SELF?

Las principales fortalezas identificadas en el uso de tecnologias digitales
en el centro pueden incluir:

1. Adopcion de latecnologia: Se observa un enfoque positivo por parte del
profesorado y los equipos directivos en cuanto al uso de tecnologias
digitales para la docencia y el aprendizaje, lo que sugiere una buena
integracion de estas herramientas en el proceso educativo.

2. Utilidad de las actividades de DPC: Las actividades de desarrollo
profesional continuo (DPC) pueden estar bien valoradas, lo que indica que
el personal estd comprometido con la mejora de sus habilidades en el uso
de la tecnologia.

3. Perspectivas positivas del alumnado: Si hay una alta puntuacion en
areas relacionadas con la percepcion del alumnado sobre el uso de
tecnologias, esto puede ser un indicativo de que las herramientas digitales
estan siendo efectivas en su aprendizaje.

4. Liderazgo en laintegracion tecnoldgica: Un liderazgo fuerte que apoya
la integracion de tecnologias digitales puede ser una fortaleza clave,
aunqgue se debe considerar que algunas preguntas opcionales sobre este
tema no fueron incluidas en el cuestionario.
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El analisis de la perspectiva de los profesores en el informe, muestra los
siguientes aspectos a destacar:

1. Percepcion sobre el Uso de Tecnhologias Digitales

o Actitud Positiva: Los profesores tienden a mostrar una actitud positiva
hacia la integracion de tecnologias digitales en su practica docente. Esto
sugiere que estan abiertos a innovar y a utilizar herramientas digitales
para mejorar el aprendizaje de los estudiantes.

e Variedad en el Uso: Existe una diversidad en la forma en que los
profesores utilizan las tecnologias digitales, lo que puede reflejar
diferentes niveles de competencia digital y familiaridad con las
herramientas disponibles.

2. Desafios en la Implementacion

o Falta de Formacion: Algunos profesores pueden sentir que no han
recibido la formacién adecuada para utilizar eficazmente las tecnologias
digitales en el aula. Esto puede limitar su capacidad para integrar estas
herramientas de manera efectiva en su ensefianza.

o Infraestructura Inadecuada: La percepcion de que la infraestructura
tecnoldgica es insuficiente puede ser un obstaculo para el uso efectivo de
tecnologias digitales. Los profesores pueden estar limitados por la falta de
recursos, como dispositivos adecuados 0 una conexion a internet estable.

3. Colaboracion y Apoyo

« Necesidad de Colaboracién: Los profesores pueden beneficiarse de un
mayor apoyo Yy colaboracién entre ellos para compartir buenas practicas
y estrategias sobre el uso de tecnologias digitales. Esto podria fomentar
un ambiente de aprendizaje mas colaborativo y enriquecedor.

 Rol del Liderazgo: El liderazgo del centro educativo juega un papel
crucial en la promocién del uso de tecnologias digitales. Los profesores
pueden necesitar mas apoyo y direccion por parte de la administracion
para implementar cambios significativos en sus préacticas.

4. Evaluacion y Retroalimentacion

o Practicas de Evaluacion: Los profesores pueden estar enfrentando
desafios en la alineacion de sus practicas de evaluacion con el uso de
tecnologias digitales. Es importante que se revisen y adapten estas
practicas para reflejar el aprendizaje digital.
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e Retroalimentaciéon del Alumnado: La retroalimentacion de los
estudiantes sobre el uso de tecnologias digitales puede ser valiosa para
los profesores, ayudandoles a ajustar sus métodos de ensefianza y a
mejorar la experiencia de aprendizaje.

5. Desarrollo Profesional

o« Oportunidades de Formacion: Es fundamental que se ofrezcan
oportunidades de desarrollo profesional continuo para que los profesores
puedan mejorar sus competencias digitales y aprender a utilizar nuevas
herramientas y recursos.

e Autoevaluacion: Los profesores deben ser alentados a autoevaluar su
uso de tecnologias digitales y a reflexionar sobre cémo pueden mejorar
su practica docente en este ambito.

Conclusion

El analisis de la perspectiva de los profesores en el informe revela tanto
un compromiso con la integracion de tecnologias digitales como la existencia de
desafios significativos que deben abordarse. Para maximizar el potencial de
estas herramientas en el aula, es esencial proporcionar formacion adecuada, 9
mejorar la infraestructura, fomentar la colaboracion y revisar las practicas de
evaluacion. Esto permitird a los profesores utilizar eficazmente las tecnologias
digitales para enriquecer el aprendizaje de sus estudiantes.

El analisis de la perspectiva de los alumnos en el informe se puede
estructurar en varios aspectos clave:

1. Percepcion del Uso de Tecnhologias Digitales

o Actitud Positiva hacia la Tecnologia: Los alumnos suelen tener una
percepcion positiva sobre el uso de tecnologias digitales en su
aprendizaje. Esto indica que valoran las herramientas digitales como un
recurso util y relevante para su educacion.

e Interés en el Aprendizaje Digital: Muchos alumnos muestran un interés
significativo en aprender a través de plataformas digitales, lo que sugiere
gue estan motivados por métodos de ensefianza que incorporan
tecnologia.
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2. Experiencia de Aprendizaje

e Interaccion y Participacion: El uso de tecnologias digitales puede
facilitar una mayor interaccion y participacion de los alumnos en el aula.
Esto puede resultar en un aprendizaje mas activo y colaborativo, donde
los estudiantes se sienten mas involucrados en su proceso educativo.

e Acceso a Recursos: Los alumnos pueden beneficiarse del acceso a una
variedad de recursos digitales que enriquecen su aprendizaje. Sin
embargo, esto depende de la disponibilidad de dispositivos y una buena
conexion a internet en el centro educativo.

3. Desafios y Limitaciones

o Desigualdad en el Acceso: Algunos alumnos pueden enfrentar
desigualdades en el acceso a tecnologias digitales, lo que puede afectar
su capacidad para participar plenamente en actividades de aprendizaje
que requieren el uso de estas herramientas.

o Falta de Formacion en Competencias Digitales: Aunque los alumnos
estdn expuestos a tecnologias digitales, puede haber una falta de
formacién especifica en competencias digitales que les impida utilizarlas 10
de manera efectiva en su aprendizaje.

4. Relaciéon con los Profesores

o Expectativas de Apoyo: Los alumnos pueden esperar que los profesores
les brinden apoyo y orientacion en el uso de tecnologias digitales. La
calidad de esta relacion puede influir en su experiencia de aprendizaje y
en su disposicion a utilizar herramientas digitales.

o Retroalimentacion Constructiva: La retroalimentacién que reciben de
los profesores sobre su uso de tecnologias digitales es crucial. Los
alumnos valoran la orientacién que les ayuda a mejorar su desempefio y
a utilizar mejor las herramientas disponibles.

5. Impacto en la Motivacion y el Rendimiento

« Aumento de la Motivacion: La integracion de tecnologias digitales en el
aprendizaje puede aumentar la motivacion de los alumnos, ya que les
permite explorar y aprender de maneras que consideran mas atractivas y
relevantes.

e« Mejora del Rendimiento Académico: Cuando se utilizan de manera
efectiva, las tecnologias digitales pueden contribuir a mejorar el
rendimiento académico de los alumnos, facilitando un aprendizaje mas
personalizado y adaptado a sus necesidades.
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Conclusion

El analisis de la perspectiva de los alumnos en el informe revela que, en
general, tienen una actitud positiva hacia el uso de tecnologias digitales en su
aprendizaje. Sin embargo, también enfrentan desafios relacionados con el
acceso y la formacion en competencias digitales. Para maximizar el impacto
positivo de las tecnologias en su educacion, es fundamental abordar estas
desigualdades, proporcionar formacion adecuada y fomentar una relacion de
apoyo con los profesores. Esto permitira a los alumnos aprovechar al maximo
las herramientas digitales y mejorar su experiencia de aprendizaje.

A partir de todos estos analisis del informe SELFIE en términos generales,
se pueden extraer las siguientes conclusiones:

1. Estado Actual del Uso de Tecnologias Digitales: El informe
proporciona una vision clara del estado actual del uso de tecnologias
digitales en el centro educativo, destacando tanto las fortalezas como las
areas que requieren atencion.

2. Compromiso del Personal Educativo: Existe un compromiso notable
por parte del equipo directivo y del profesorado en la integracion de
tecnologias digitales, lo que sugiere un ambiente propicio para la 11
innovacion educativa.

3. Percepcidn Positiva del Alumnado: La percepcion del alumnado sobre
el uso de tecnologias en su aprendizaje es generalmente positiva, lo que
indica que estas herramientas estan siendo efectivas.

4. Necesidades de Mejora en Infraestructura: La infraestructura
tecnoldgica del centro presenta areas de mejora, como la disponibilidad
de equipos adecuados y una conexion a internet fiable, que son
esenciales para facilitar practicas de ensefianza innovadoras.

5. Desarrollo de Competencias Digitales: Es crucial prestar atencion al
desarrollo de competencias digitales del alumnado, ya que esto impacta
directamente en su capacidad para utilizar eficazmente las tecnologias en
su aprendizaje.

6. Revisién de Practicas de Evaluacion: Las practicas de evaluacién
deben ser revisadas para asegurar que estén alineadas con el uso de
tecnologias digitales, mejorando la calidad de la ensefianza aprendizaje.

7. Plan de Accion Necesario: Se recomienda la creacion de un plan de
accion basado en los resultados del informe, enfocandose en las areas
con puntuaciones bajas y en las diferencias de percepcion entre los
distintos grupos de la comunidad educativa.
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Competencia Digitel de Centros

8. Seguimiento Continuo: La implementacion de un seguimiento anual del
uso de tecnologias digitales permitira al centro evaluar su progreso y
ajustar sus estrategias segun sea necesario, asegurando una mejora

continua en la integracion de estas herramientas.

Estas conclusiones resaltan la importancia de un enfoque reflexivo y
proactivo en la utilizacion de tecnologias digitales en la educacién, lo que puede
contribuir a un aprendizaje mas efectivo y adaptado a las necesidades del

alumnado.

» Anéalisis DAFO

El andlisis DAFO, entendida

como una técnica de andlisis
sencilla y eficaz en la toma de
decisiones en organizaciones
y proyectos, es una
herramienta de indudable
validez en los centros
escolares. A parte del informe
de centro SELFIE, existen
muchas otras fuentes donde
poder recoger aportaciones y
opiniones de indudable valor

wWeS=—~uam2
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De origen interno

DEBILIDADES

FORTALEZAS

De origen externo

AMENAZAS

OPORTUNIDADES

que se recogen a través del claustro de maestros, de las reuniones de ciclo, del
Consejo Escolar, de las reuniones de tutoria, de la asesora del CFIE... o
directamente del propio alumnado o profesorado.

A partir de la interpretacion de todos estos datos hemos obtenido una vision
global que nos permite esquematizar las caracteristicas propias y que
englobaremos en torno a cuatro puntos: debilidades, amenazas, oportunidades

y fortalezas.
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DEBILIDADES AMENAZAS

» Soporte técnico muy limitado. »  Contexto vulnerable que dificulta
» [Escasas practicas de evaluacion la inclusion de las nuevas tecnologias.
utilizando herramientas TIC. » No saber aprovechar Ilos
» Poca formacion relacionada con la | recursos con los que se dote al centro
competencia digital. por falta de formacién o de tiempo en
» Baja competencia digital en las | lajornada laboral.

familias del alumnado. » Complejidad en las nuevas

» Los estudiantes no conocen los | herramientas a utilizar.

contenidos digitales bésicos (utilizar »  Obsolescencia cercana de gran
Word, power point, manejo de ratén y | parte de tablets del centro.
ordenador, etc.) »  Excesiva burocracia.

» Escasa participacion de las familias
en el proceso de ensefanza-
aprendizaje

FORTALEZAS OPORTUNIDADES

» Compartir experiencias con otros

> Buena  dotacion de  recursos centros educativos que estén 13
tecnolégicos en el centro (ordenadores, manipulando y conociendo gafas de
portatiles, PDI...) en relacion a la realidad virtual
cantidad de alumnos que acuden al | » Crear entornos virtuales con otros
mismo. colegios que permitan interactuar a

» Inventario actualizado de los recursos los estudiantes
tecnolégicos disponibles: distribucién y | » Compartir nuestros logros a través
caracteristicas basicas. de diferentes plataformas.

» Puesta en marcha de un plan de | > Difusiéon de experiencias de caracter
formacion de centro en torno al uso de educativo a través de pagina web y
las TIC en el &mbito educativo. redes sociales del centro.

» Alto porcentaje del profesorado con |» Experimentacion de  procesos
formacion tecnolégica y certificacion B2 educativos a través de medios de
en competencia digital educativa en realidad virtual.
incluso C1. » Imparticion de cursos de formacion

por los propios maestros del centro.

» Potenciacion en la atencion vy
progreso del aprendizaje individual
del alumnado a través de recursos
TIC.

» Obtencion de informacion mas
actual y profunda de la realidad
propia del centro a través del
programa SELFIE.
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Para finalizar, no podemos dejar de lado el notable esfuerzo del
profesorado del centro para lograr mejorar su competencia digital educativa,
formandose en todos aquellos cursos impartidos para ser reconocidos con la
certificacion maxima a su alcance.

En la siguiente tabla podemos comprobar la certificacion TIC y el nimero
de docentes que la posee.

CERTIFICACION N.© DE DOCENTES
Al 0
A2 0
Bl 6
B2 11
C1 1
14
Cc2 0

2.2.0bjetivos del Plan de accion.
Objetivos de dimensién educativa.

+ Favorecer el uso de las Tics dentro de todo el proceso de ensefianza-
aprendizaje en todas las areas del curriculo.

+ Potenciar el empleo de las TIC en todo el profesorado como herramienta
de trabajo en el proceso de evaluacion, aprendiendo nuevas herramientas
como plickers, additio, kahoot, quizziz entre otras.

+ Continuar con la formacién permanente en TIC del profesorado asistiendo
a diversos cursos gue vayan ofertando relacionados con esta temética.

+ Utilizar el “aula del futuro” con la integracién de las gafas de realidad
virtual, los cubos de realidad aumentada, la robética, el croma y la
fotografia.

+ Motivar a todos los miembros de la comunidad educativa para ser

participes en los procesos tecnoldgicos que se impulsen desde el centro
u otras entidades participantes.

+ Hacer uso de los espacios web y plataformas virtuales proporcionados por
las editoriales utilizadas en el centro: E-vocacion...
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* Innovar en la presentacion y tratamiento de contenidos curriculares a
través de medios de realidad virtual: gafas Meta Quest 2, Merge Cube,
Magic T-shirt...

* Conocer y utilizar las TIC como recurso para estimular el aprendizaje del
alumnado y facilitar sus procesos autbnomos.

* Ser eficientes en la busqueda de informacion.

* Fomentar el progresivo uso de programas y entornos que potencien el
aprendizaje de nuestro alumnado en la adquisicion de conocimientos y
desarrollo de destrezas a través de: Microsoft 365, Teams, One Drive,
Word, Canva, Educaplay, Live Worksheets, Matifit...

* Incidir en el uso de los medios tecnolégicos para desarrollar la creatividad,
la integracion, la cooperacion, la expresion, los valores sociales y la
capacidad emprendedora.

* Utilizar la pagina web y las redes sociales del centro como plataformas
para dar a conocer nuestro centro, publicitando las actividades que
realizamos y los programas en los que participamos, asi como dotarlo de
recursos didacticos y bancos de actividades.

* Afianzar el método de innovacion matematica (INNOVAMAT) con el uso
de los miniportatiles, PDI y tablets. 15
* Evidenciar toda la documentacion relativa al uso de las TICs.

Objetivos de dimensidn organizativa:

* Sistematizar el uso de las TICs en el profesorado en su que hacer diario:
programaciones, reuniones, memorias, tareas del aula....

* Reducir la impresion en papel.

* Mejorar las capacidades y habilidades de las TICs en el profesorado del
centro.

* Promover el uso de los medios informéticos en la realizacion de los
tramites del centro, ayudando a las familias a un correcto uso de estos.

* Utilizar las redes sociales (Instagram: @colegiopadremanjonleon,
facebook y pagina web) como medio de informacién y comunicacion, de
manera activa y semanal. Enlace a la pagina web del centro: http://cp-
padremanjon.centros.educa.jcyl.es/sitio/
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Objetivos de dimensién tecnologica:

* Mantener un listado actualizado del material TIC y desecharse del que
esté obsoleto.
* Intercambiar experiencias, conocimientos, habilidades, destrezas.

* Utilizar las TIC como medio de perfeccionar la actividad docente a través
de su utilizacién, de aprovechar la informacion que de ellas pueda sacar,
y para mejorar el planteamiento pedagogico a través de su utilizacion

* Conseguir nuevos recursos y materiales (ordenadores, altavoces,
auriculares, etc.) que sustituyan aquellos que estén anticuados o
averiados, y restaurar los que puedan seguir funcionado.

* Utilizar la herramienta SELFIE para identificar las fortalezas y debilidades,
asi como mejorar su uso en el centro.

2.3.Tareas de temporalizacion del Plan.

La elaboracion de este plan surge con la idea de concretar el uso y manejo
de las TIC en el centro. Los encargados de la realizacion de este son la
coordinadora TIC y el profesorado voluntario que colabora con ella. Ademas, se
recoge informacion y valoraciones del resto del claustro.

16

La temporalizacion prevista para aquellas propuestas de mejora de los
diferentes ambitos de aplicacion es, en lineas generales, la siguiente:

FASES TAREAS TEMPORALIZACION

» Deteccidn de necesidades

» Elaboracion de la evaluaciéon
inicial.

Disefio del plan | » Actualizacion del Plan TIC vy | Primercurso
evaluacién de su realizacion

» Actualizacion del aula del futuro

Desarrollo y » Actualizacion de la pagina Web
seguimiento del centro Segundo y tercer curso

» Utilizacion del aula del futuro

GOBIERNO MINISTERIO.
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» Incorporaciéon de los contenidos
bésicos digitales en las clases
diarias.

» Renovacion de algunos equipos
informaticos

> PlanTIC
Pagina Web e Instagram Cuarto curso
> Cuestionarios finales

Desarrollo y
evaluacion

Y

2.4.Estrategias y procesos para la difusién y dinamizacion del Plan.

Un plan CoDiCe TIC busca integrar las tecnologias de la informacion y la
comunicacién en principio en los procesos de ensefianza aprendizaje. Para que
este plan sea exitoso en necesario que sea conocido, comprendido y utilizado
por toda la comunidad educativa.

Como estrategias para la difusién y dinamizacion del plan destacan la
publicacién del plan en la web del centro, presentacion de este al claustro y
Consejo Escolar, actualizacion e informacion del enlace a OneDrive para todo el
profesorado donde se encuentre todo lo relacionado con las TIC.

17

» Publicacion de plan CoDiCe TIC en la pagina web del centro.

> Publicacion de las diferentes actividades, enlaces y documentos de
interés en un apartado especifico de la web del centro.

» Informacion a las familias de las actuaciones en relacion a estas
tecnologias via consejo escolar y tutorias.

> Participacion de las familias en talleres propuestos sobre seguridad y
confianza digital.

» Participacion en actividades sobre el dia de internet seguro.

» Presentacion al nuevo profesorado de los recursos tecnologicos que
dispone el centro, el plan CoDiCe TIC y los diferentes planes de formacion

gue el centro se encuentra inmerso.
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3. LINEAS DE ACTUACION

La incorporacion y uso de las TiC nos brinda un abanico de posibilidades
de mejora y transformacion educativa. Lo mas significante gira en torno al papel
de los docentes y alumnos en su vida en el aula. Esta integracion se hace
necesaria en los procesos tanto de ensefianza como de aprendizaje.

Existen muchos y diferentes modelos para llevar esta integracioén de las TIC
en una estructura de colaboracion y cooperacion que ayude a un uso mas
responsable y madura de la tecnologia, fomentando ese cambio metodoldgico.
Nuestro proyecto se apoya en realizar un uso maduro y responsable de la

tecnologia, fomentando un necesario cambio metodoldgico.

3.1.

Organizacion, gestiéon y liderazgo.

= Funciones, tareas y responsabilidades:

Responsable

Funciones/tareas

Temporalizacion

Carlos
Martin

Santiago San

Mantener actualizado el parte
de averias para comunicarselo
al técnico de mantenimiento.

A lo largo del curso

18

Carlos Santiago San
Martin y  Susana
Gutiérrez Coque

Instalar, configurar y asesorar a
las familias sobre el uso del
teams como medio de
comunicacion tutor-familias.

Septiembre -
Octubre

Carlos Santiago San
Martin

Solucionar los problema e
inconvenientes  relacionadas
con las herramientas digitales.

A lo largo del curso

Susana Gutiérrez | Mantener actualizada la pagina
Semanalmente

Coque. Web del centro.
Maria Dominguez | Mantener actualizadas las

. . A lo largo del curso
Martin redes sociales del centro

: Realizar un inventario con todo

Carlos Santiago San ) .

i el material, desechando el | 1°trimestre
Martin

obsoleto

Carlos Santiago San
Martin Y Noelia Castro
Gonzalez

Orientar al profesorado en el
uso de algunas herramientas
TIC para la evaluacion e
impartir la formacion de gafas

de realidad virtual

A lo largo del curso
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Elaborar el plan TIC de centro
gue se integrara en el proyecto | Noviembre-febrero
educativo del mismo.

Carlos Santiago San
Martin

= El Plan Digital CoDiCe TIC en relacion con los documentos y planes
institucionales.

o Proyecto Educativo de Centro (PEC): incluye la organizacion general
del centro en la que se hace hincapié al uso de la tecnologia. Dentro
de este, destaca la propuesta curricular (PC), la cual incluye los
objetivos generales de centro entre los que se incluye los relacionados
con las TIC, aspectos metodoldgicos derivados de su uso y trabajo de
competencias (véanse paginas 25-28, 36-38, 41 y 42).

o Reglamento de Régimen Interno (RRI): destaca todo lo relacionado
con las actuaciones correctoras referidas a las faltas injustificadas de
asistencia a clase y de puntualidad, utilizando el Teams (véanse
paginas 61, 65y 66). -
o Programacion General Anual (PGA): incluye los objetivos generales
de centro, entre los que destacan aquellos que estan relacionados con
las tecnologias de la informacién y la comunicacion, asi como todo lo
relacionado con la creacion del aula del futuro (véanse paginas 8, 124,
127-131, 131, 139, 142 y 157-159).

En el siguiente enlace se puede verificar como va apareciendo todo lo
relacionado con la competencia digital en los diferentes documentos
mencionados en las paginas citadas: PGA

» |ntegracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos en
el centro: gestidn, organizacién, acciones y evaluacion.

En cuanto a gestion y organizacion, fundamentalmente, a través del
TEAMS para comunicarse con las familias y las aplicaciones requeridas para los
diferentes procesos de evaluacién (STILUS). Para la realizacion de horarios se
usa el programa Colegios. La gestibn econdmica se realiza con el programa
GECE. Para las faltas e informe de notas se usa el programa Colegios. Para la
organizacion entre el profesorado y la integracion de los documentos y planes
institucionales del centro, a través del correo y carpetas compartidas de
OneDirive.
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VALORACION DE LA GESTION ACADEMICA DEL
CENTRO:

EVALUACION AREA 1: GESTION, ORGANIZACION Y //
LIDERAZGO.

3.2.Practicas de ensefianza y aprendizaje.
» Proceso de integracion didactica de las TIC.

La integracion didactica de TIC en el proceso educativo es un tema de gran
relevancia en la actualidad. Esta integracion va mas alld de simplemente 20
incorporar dispositivos tecnoldgicos al aula; implica una transformacién profunda
de la ensefianza y el aprendizaje. Existe una gran variedad de aplicaciones
utilizadas dentro del aula tanto gratuitas como con licencia de pago.

A continuacién, se desarrollan las herramientas disponibles en el centro
mas relevantes en el uso diario:

> Gafas de realidad virtual.

Las gafas de realidad virtual (VR) adaptadas a la o~
educacion son una herramienta tecnologica innovadora /)
que esté transformando la forma en que aprendemos. En : .
el centro disponemos de 4 gafas de realidad virtual Meta | \f‘ .
Quest 2.

¢, Qué son exactamente?

Imagina ponerte unas gafas y de repente 7 ol
transportarte a cualquier lugar del mundo, desde el %=~
antiguo Egipto hasta el interior de una célula. Esa es la
magia de la realidad virtual. Al aplicar esta tecnologia a la
educacion, se crean experiencias de aprendizaje inmersivas y altamente
interactivas.
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¢,Coémo funcionan en la educacion?

e« Simulaciones realistas: Los estudiantes pueden experimentar
fendmenos cientificos complejos de forma visual y tactil, como realizar una
diseccion virtual o presenciar una erupcion volcanica.

e Visitas virtuales: Se pueden explorar lugares historicos, museos o
incluso otros planetas sin salir del aula.

e Aprendizaje colaborativo: Los alumnos pueden interactuar en entornos
virtuales compartidos, fomentando el trabajo en equipo y la resolucién de
problemas.

o Personalizacion del aprendizaje: Cada estudiante puede adaptar la
experiencia a su propio ritmo y estilo de aprendizaje.

Beneficios que obtenemos para el aprendizaje:

« Mayor motivacion: La experiencia inmersiva hace que el aprendizaje sea
mas divertido y atractivo, aumentando la motivacién de los estudiantes.

o Mejor retencién de conocimientos: Al vivir una experiencia de forma
activa, los estudiantes recuerdan mejor la informacion.

e Desarrollo de habilidades: Fomenta habilidades como la creatividad, la
resolucién de problemas, el pensamiento critico y la colaboracion.

e Accesibilidad: Permite a alumnos con diferentes necesidades acceder a 21
materiales educativos de una forma mas inclusiva.

Ejemplos de uso:

« Ciencias sociales: Reconstruir ciudades antiguas, participar en batallas
histdricas. Visitar diferentes paises y culturas. Ver las diferentes partes de
una maquina.

o Ciencias naturales: Realizar experimentos virtuales, explorar el cuerpo
humano.

« Matematicas: Visualizar conceptos abstractos de una forma mas
concreta.

o Educacion artistica: Visitar un museo, ver exposiciones artisticas.

Las gafas de realidad virtual adaptadas a la educacion nos ofrecen un
potencial enorme para revolucionar la forma en que enseflamos y aprendemos.
Nos permiten que el aprendizaje sea mas interactivo,
inmersivo y personalizado, estas herramientas estan
abriendo nuevas puertas para la educacion del futuro. Es
una herramienta ideal para la motivacion de nuestros
alumnos.

En el siguiente enlace clicando en la imagen
podemos mostrar el uso de las gafas de realidad virtual en
una clase normal de nuestro centro educativo:

Castillay Leon W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU
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Estas gagas de realidad virtual, son utilizadas
en el presente curso escolar por los alumnos del
tercer ciclo. A lo largo del curso, queremos trasladarlo
al primer y segundo ciclo de primaria. Para un mejor
control de las aplicaciones instaladas, tenemos
disefiada una infografia sobre las caracteristicas de
cada una de ellas:
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> Smile & Learn

Smile & Learn es una herramienta que puede ayudar en el proceso de

transformaciéon digital y que puede facilitar la introduccion a la lectura, la
resolucion de problemas, los dictados, el repaso de vocabulario en inglés,
trabajar con mapas, aprender las funciones vitales o conocer la biografia de
Hipatia. Es una plataforma educativa innovadora disefiada para nifios pequefios.
Su objetivo principal es hacer que el aprendizaje sea divertido y atractivo,
combinando juegos interactivos con contenidos educativos de alta calidad.

¢,Qué es Smile and Learn?

Juegos personalizados: La plataforma adapta los juegos a las
necesidades y el ritmo de aprendizaje de cada nifio, lo que garantiza una
experiencia personalizada y motivadora.

Amplia variedad de contenidos: Cubre diversas areas del desarrollo
infantil, como lectura, matematicas, légica, creatividad y habilidades
sociales.

Seguimiento del progreso: Los padres y educadores pueden monitorear
el avance de los nifios y recibir informes detallados sobre sus logros.
Contenido multilingle: Esté disponible en varios idiomas, lo que permite
a nifios de todo el mundo acceder a sus beneficios.

¢Por qué es tan popular Smile and Learn?
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Aprendizaje ladico: Los nifios se divierten mientras aprenden, lo que
favorece su motivacion y concentracion.

Contenido de calidad: Los juegos estan disefiados por expertos en
educacion infantil y cumplen con los estandares educativos mas altos.
Adaptabilidad: Se puede utilizar tanto en casa como en el aula, y se
adapta a diferentes dispositivos (tablets, computadoras).

Resultados comprobados: Numerosos estudios han demostrado la
eficacia de Smile and Learn en el desarrollo de habilidades cognitivas y
sociales en los nifios.
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https://www.smileandlearn.com/

> Innovamat

Innovamat es una plataforma que desarrolla los procesos matematicos
(resolucion de problemas, conexiones, razonamiento y comunicacion) a medida
que construimos una comprension conceptual profunda. Aprender las
matematicas de una forma mas profunda y duradera. Los nifios descubren todos
los contenidos del curriculum y comprenden cada paso del proceso para acabar
consolidando los conocimientos.

¢, Qué es Innovamat?

o Desarrolla software y actividades docentes: Crean herramientas
tecnoldgicas y juegos educativos que hacen que las matematicas sean
mAs interactivas y divertidas.

« Basado en investigacion: Sus métodos se fundamentan en estudios
cientificos sobre cémo aprenden los nifios las matematicas.

« Fomenta habilidades clave: Buscan desarrollar habilidades como la
resolucion de problemas, el razonamiento légico, la comunicacion
matematica y la capacidad de conectar conceptos.

« Pensado para todos: Ofrecen recursos para alumnos, profesores y
familias, adaptandose a las necesidades de cada uno. "

¢Por qué utilizamos Innovamat?

o Aprendizaje significativo: Los nifios no solo memorizan férmulas, sino
gue comprenden los conceptos y los aplican a situaciones reales.

e Motivacion: Las actividades son atractivas y estimulan la curiosidad de
los estudiantes.

« Resultados comprobados: Diversos estudios demuestran la eficacia de
Sus programas.

e Comunidad educativa: Innovamat forma parte de una comunidad de
docentes y expertos en educacion matematica, lo que garantiza una
constante actualizacion y mejora de sus recursos.
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Entender las matematicas como una manera de pensar e interpretar el
mundo. Ademas de construir los contenidos de toda la vida, desarrollan
habilidades matematicas para enfrentarse a un futuro cambiante. En el CEIP
Padre Manjon utilizamos innovamat en los cursos de 1° a 5° de Educacién
Primaria, tanto con el uso de tablets (1°, 2° y 3°) como con los miniportatiles (4°

y 5°).

& INcio Ceip Padre Manjon

Selecciona tu curso

Entorno Manipulativo Biblioteca de applets
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> Geneally:

Genially es una herramienta digital muy popular que te permite crear
contenidos interactivos de forma facil y divertida, sin necesidad de ser un
experto en disefio. Imagina que puedes convertir cualquier presentacion,
infografia o incluso un simple texto en una experiencia mas dindmica y atractiva
para tus usuarios.

¢, Qué podemos hacer con Genially?

« Crear presentaciones interactivas: Agrega elementos como videos,
audio, animaciones, cuestionarios y mucho mas para hacer tus
presentaciones mas dindmicas y participativas.

o Disefar infografias atractivas: Transforma datos complejos en
visualizaciones llamativas e interactivas que faciliten la comprension de
la informacion.

o Desarrollar materiales educativos: Crea actividades interactivas para
tus alumnos, como crucigramas, sopas de letras, ejercicios de arrastrar y
soltar, y mucho mas.

o Disefar materiales de marketing: Desarrolla materiales promocionales
atractivos y llamativos, como banners, postales y presentaciones de
producto. 26

« Y mucho més: Genially es muy versétil y te permite dar rienda suelta a
tu creatividad para crear todo tipo de contenidos interactivos.

¢Por qué usamos Genially?

o Facil de usar: Su interfaz es muy intuitiva, por lo que podras crear tus
contenidos sin necesidad de tener conocimientos de disefio.

o Gran variedad de plantillas: Genially te ofrece una amplia biblioteca de
plantillas predisefiadas para que puedas comenzar rapidamente.

e Personalizable: Puedes personalizar cada elemento de tus creaciones
para que tengan tu toque personal.

o Colaborativo: Puedes trabajar en equipo y compartir tus creaciones con
otros usuarios.

o Multiplataforma: Tus creaciones se pueden visualizar en cualquier
dispositivo (ordenador, tablet, mavil).
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Competencia Digel de Centros

Ejemplo del uso que se da en el centro a la aplicacion de Genialli dentro del
aula de infantil. Diariamente durante la asamblea de clase.
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Fiction express

Fiction Express es una plataforma digital muy interesante que se enfoca
en fomentar la lectura de una manera divertida e interactiva, especialmente entre
los mas jovenes.

¢, Qué es Fiction express?

o Lectura Colaborativa: Cada 8 semanas, Fiction Express publica tres
libros diferentes. Lo especial es que estos libros se van desarrollando
semana a semana, a medida que se publican nuevos capitulos.

o Decisiones de los Lectores: Al final de cada capitulo, los lectores tienen
la oportunidad de votar y decidir como continGa la historia. Es como si
fueran coautores de la novela, jinfluyendo en el rumbo de la trama!

e« Seguimiento Individualizado: La plataforma ofrece herramientas para
gue los docentes puedan hacer un seguimiento personalizado del
progreso de cada estudiante. Esto les permite identificar fortalezas,
debilidades y adaptar las actividades a las necesidades de cada uno.

¢Por qué utilizamos Fiction express?

« Aumenta el interés por la lectura: Al involucrar a los lectores en la 28
creacion de la historia, se genera un mayor interés y motivacion por seguir
leyendo.

« Mejora la comprension lectora: La plataforma ofrece actividades y
ejercicios que ayudan a los estudiantes a mejorar su comprension de los
textos.

« Fomenta la creatividad: Al participar en la creacién de la historia, los
estudiantes desarrollan su imaginacion y creatividad.

o« Es accesible y divertida: La plataforma es facil de usar y ofrece una
experiencia de lectura muy entretenida.

: —_— C R ES . .
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Inicio

Ultimos capitulos La votacioén se cierra en...

(00 [ 04 el

Ultimos capitulos

Biblioteca
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PActividades Mllllhlll:{I,llbll f - Seguimiento alumnos
Mis listas

Mi progreso

o® Foro del libro

Mis alumnos

Centro de ayuda Actividades

Notificaciones
Libros Biblioteca Fiction Express
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» Procesos de individualizacién para la inclusion educativa.
¢, Qué es laindividualizacién en educacion?

La individualizacion en educacion es una practica pedagogica que busca
adaptar los procesos de ensefianza y aprendizaje a las necesidades, ritmos y
estilos de aprendizaje de cada estudiante. Es decir, se trata de ofrecer una
educacion a medida, que permita a todos los alumnos alcanzar su maximo
potencial, independientemente de sus caracteristicas individuales.

¢Por qué es importante la individualizacion para la inclusién
educativa?

La individualizacién es un pilar fundamental para la inclusién educativa, ya
que:

o Reconoce ladiversidad: Cada estudiante es Unico y aprende de manera
diferente. La individualizacion respeta y valora esta diversidad, evitando
que ningun alumno se sienta excluido o marginado.

o Fomentalaequidad: Al adaptar la ensefianza a las necesidades de cada
estudiante, se garantiza que todos tengan las mismas oportunidades de
aprender y progresar. 29

o Aumenta la motivacién: Cuando los estudiantes se sienten
comprendidos y desafiados en su justa medida, estan mas motivados
para aprender.

o Mejorael rendimiento académico: Al trabajar a un ritmo adecuado y con
materiales adaptados, los estudiantes pueden alcanzar un mayor nivel de
logro.

Procesos de individualizacion para la inclusion educativa:

Los procesos de individualizacion pueden llevarse a cabo a través de
diversas estrategias, entre las que destacan:

o Flexibilidad en la organizacion del tiempo y el espacio: Adaptar el
tiempo de realizacion de las tareas y el espacio fisico del aula para atender
a las necesidades de cada estudiante.

o Diversidad de materiales y recursos: Utilizar una amplia variedad de
materiales y recursos didacticos para atender a los diferentes estilos de
aprendizaje.

o Adaptacion de los contenidos: Modificar los contenidos curriculares
para hacerlos mas accesibles y significativos para cada estudiante.

o Diferentes agrupamientos: Organizar a los estudiantes en grupos
heterogéneos o homogéneos segun las necesidades de cada momento.

o Atencion individualizada: Dedicar tiempo a cada estudiante para
atender sus dudas y ofrecerle el apoyo necesario.
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o Evaluacion formativa: Utilizar la evaluacibn como una herramienta para
identificar las fortalezas y debilidades de cada estudiante y ajustar la
ensefianza en consecuencia.

o Uso de las TIC: Incorporar las tecnologias de la informacion y la
comunicacién para personalizar el aprendizaje y facilitar el acceso a la
informacion.

Desafios y consideraciones que perseguimos:

Implementar procesos de individualizacion en el aula puede ser un desafio,
ya que requiere:

o Formacién del profesorado: Los docentes necesitan estar capacitados
para disefar y llevar a cabo estrategias de ensefianza individualizadas.

o Recursos suficientes: Es necesario contar con los recursos materiales
y humanos necesarios para atender a la diversidad del alumnado.

o Colaboracion con otros profesionales: La colaboracion con otros
profesionales, como pedagogos terapéuticos u orientadores, es
fundamental para atender a las necesidades de los estudiantes con
dificultades especificas.

o Participacion de las familias: La participacion de las familias es esencial
para garantizar el éxito de los procesos de individualizacion. 30

¢,Como las TIC contribuyen a la individualizacién?
Las TIC ofrecen numerosas posibilidades para personalizar la educacion:

o Plataformas de aprendizaje adaptativo: Estos sistemas ajustan
automéaticamente la dificultad de las tareas en funcion del desempefio de
cada estudiante.

o Recursos educativos abiertos (REA): Permiten acceder a una gran
variedad de materiales educativos que pueden ser adaptados y
reutilizados.

o Herramientas de creacion: Facilitan la produccion de contenidos
personalizados por parte de los estudiantes y los docentes.

o Comunicaciéon asincronica: Permite a los estudiantes acceder a los
materiales y realizar las actividades en cualquier momento y lugar.

o Realidad virtual y aumentada: Ofrecen experiencias de aprendizaje
inmersivas y personalizadas.
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Ejemplos de procesos de individualizacién con TIC

o Creacién de rutas de aprendizaje personalizadas: Cada estudiante
puede seguir un camino especifico en funcion de sus intereses y
necesidades.

o Uso de tutoriales interactivos: Los estudiantes pueden acceder a
explicaciones detalladas y ejemplos practicos sobre los conceptos que les
resultan mas dificiles.

o Evaluaciones formativas continuas: Permiten identificar las fortalezas
y debilidades de cada estudiante y ajustar la ensefianza en consecuencia.

o Colaboracién en linea: Los estudiantes pueden trabajar en grupos y
compartir sus conocimientos con otros comparieros.

Beneficios de la individualizacién con TIC

o Mayor motivacion y compromiso: Los estudiantes se sienten mas
involucrados en su propio aprendizaje.

o Mejora del rendimiento académico: Al trabajar a su propio ritmo y con
materiales adecuados, los estudiantes obtienen mejores resultados.

o Desarrollo de habilidades del siglo XXI: La individualizacion fomenta el 31
pensamiento critico, la creatividad y la resolucion de problemas.

o Inclusidon educativa: Las TIC permiten atender las necesidades de todos
los estudiantes, independientemente de sus caracteristicas.

* Propuesta de innovacion y mejora:

3.1. Practicas de ensefianza y aprendizaje
ACCION 1: Establecer criterios comunes

. Establecer criterios comunes entre el profesorado para
Medida o

el desarrollo de la competencia digital del alumnado

Estrategia de | Hacer plantilla borrador de la secuenciacion de
desarrollo contenidos y hablar en una reunién general
Responsable Carlos Santiago San Martin
Temporalizacion Primer trimestre

Castillay Leon W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU
Consejeria de Educacién
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3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje

ACCION 2: Instaurar metodologia comun

Instaurar unos criterios y modelos metodoldgicos

Medida comunes para la integracion de las tecnologias en el
aula.
Realizar reuniones entre todo el profesorado para
Estrategia de | instaurar dichos criterios, siendo fundamental una
desarrollo formacion previa del profesorado en cualquier recurso

gue desee poner en practica.

Responsable

Todo el profesorado

Temporalizacion

Tercer trimestre

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje

ACCION 3: Crear un banco de recursos

Crear un banco de recursos conjunto del EOEP vy el

Medida profesorado de Pedagogia terapéutica, Audicién y
Lenguaje y Educacion Compensatoria.

Estrategia de A través de OneDrive

desarrollo

Responsable

El profesorado implicado

Temporalizacion

A lo largo del siguiente curso
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3.3.Desarrollo profesional.

= Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del
profesorado.

Para la deteccion de las necesidades formativas del profesorado, ha
propuesto al profesorado del centro que realice, individualmente, el cuestionario
de Selfie for Teachers, conociendo, de esta manera, el nivel en el que se
encuentra. Ademas, del cuestionario Selfie for Schools ya realizado, evaluando
y teniendo una conciencia general de las necesidades y el nivel del centro con
respecto a la integracion de las TIC.

El motivo de ello es que, entre el profesorado del centro existen
diferencias importantes. Hay profesorado muy bien formado, pero también, lo
hay que no maneja las nuevas tecnologias y, una gran mayoria que tiene
conocimientos basicos. Las diferencias entre el manejo de unos
programas/recursos y otros también es visible, como por ejemplo sucede con las
gafas de realidad virtual o diferentes programas y aplicaciones especificas que
Unicamente utilizan ciertas maestras.

- - - 33
Entre los factores que ocasionan estas diferencias podemos encontrar: la

edad, cambios en el profesorado vy, falta de tiempo y/u organizacién en cuanto a
la formacion en el uso de los recursos del centro y/o programas.

Por otro lado, se realizara una reunion con todo el claustro para hablar del
nivel en el que, en términos generales, se encuentra el centro y ver qué carencias
se pueden suplir entre formacion y coordinacion entre el profesorado. Con todo
ellos, podemos buscar las formaciones del CFIE mas adecuadas para el centro.

» Estructuracion del proceso formativo para la integracion
curricular de las TIC.

La integracién curricular de las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion (TIC) es un proceso complejo que requiere de una planificacion y
ejecucion cuidadosa. La formacion del profesorado es un pilar fundamental para
garantizar el éxito de esta implementacion.
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v" Fases del Proceso Formativo:

1. Diagnéstico Inicial:

Necesidades: Identificar las necesidades especificas del
profesorado en cuanto a conocimientos y habilidades tecnologicas.
Recursos: Evaluar los recursos tecnologicos disponibles en el
centro educativo.

Barreras: Detectar las posibles barreras que pueden dificultar la
integracion de las TIC.

2. Diserio del Plan de Formacion:

Objetivos: Definir los objetivos de aprendizaje claros vy
alcanzables.

Contenidos: Seleccionar los contenidos adecuados a las
necesidades del profesorado.

Metodologia: Elegir las estrategias metodolégicas mas
apropiadas (talleres, cursos online, acompafiamiento individual,
etc.).

Evaluacion: Establecer criterios de evaluacion para medir el
progreso de los docentes.

3. Implementacién de la Formacién:

(o]

O

Modalidades: Ofrecer una variedad de modalidades formativas
(presenciales, online, mixtas) para adaptarse a las necesidades y
preferencias del profesorado.

Contenidos: Desarrollar materiales didacticos atractivos vy
accesibles.

Acompafiamiento: Proporcionar un acompafiamiento
personalizado a los docentes durante el proceso de
implementacion.

4. Evaluacién y Seguimiento:
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Proceso: Evaluar el proceso formativo de forma continua para
realizar ajustes si es necesario.

Resultados: Evaluar los resultados del proceso en términos de
adquisicién de competencias y cambios en la practica docente.
Impacto: Evaluar el impacto de la integracion de las TIC en el
aprendizaje de los estudiantes.
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v Contenidos de la Formacion:

o Conocimiento basico de las TIC: Hardware, software, internet,
herramientas digitales.

o Didéctica de las TIC: Disefio de actividades y recursos digitales,
integracion de las TIC en diferentes areas curriculares, evaluacion
del aprendizaje con TIC.

o Herramientas digitales especificas: Plataformas de aprendizaje
virtual, herramientas de creacion de contenidos, software
educativo.

o Competencias digitales: Busqueda de informacion, comunicacion
digital, resolucion de problemas, creatividad digital.

o Pedagogia centrada en el estudiante: Aprendizaje colaborativo,
aprendizaje basado en proyectos, aprendizaje personalizado.

v Estrategias Metodoldgicas

o Talleres practicos: Fomentar la experimentacion y la resolucion
de problemas.

o Comunidades de aprendizaje: Crear espacios de colaboracion e
intercambio de experiencias.

o Mentoria: Asignar mentores a los docentes para brindar apoyo 35
personalizado.

o Micro aprendizaje: Ofrecer contenidos cortos y concisos para
facilitar la asimilacion.

o Gamificacion: Utilizar elementos ludicos para motivar el
aprendizaje.

v' Aspectos Clave a Considerar

o Flexibilidad: Adaptar la formacion a las necesidades y ritmos de
aprendizaje de cada docente.

o Continuidad: La formacion debe ser un proceso continuo y no un
evento aislado.

o Colaboracion: Fomentar la colaboracion entre los docentes y con
otros profesionales.

o Evaluaciéon formativa: Utilizar la evaluacion para mejorar el
proceso de aprendizaje.

o Liderazgo: El liderazgo del centro educativo es fundamental para
impulsar la integracion de las TIC.

En el curso 2024/2025, el proceso ya formativo centrado por un lado en
las gafas de realidad virtual. Asi, una vez que varias maestras superaron el curso
relacionado con la realidad virtual durante cursos pasados.
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Ademas, se incentivara a la realizacion de cursos que, desde el CFIE u
otras entidades, se proporcionen y estén relacionados con las TIC, tanto a nivel
individual como a nivel de centro.

Cabe destacar que en el curso 2021/2022 se asistié a unas jornadas TIC
donde patrticiparon dos maestras del centro, ademas del Plan de formacion del
curso 2020/2021: plan formacion 20 22.pdf

AUTOEVALUACION DE LAS ACTIVIDADES
FORMATIVAS DEL PROFESORADO:

» Estrategias de acogida para la integracion y adaptacién del
profesorado.

El Plan de Acogida TIC para el profesorado es un documento que detalla
las estrategias y acciones que un centro educativo implementa para facilitar la 36
integracion de los docentes en el entorno digital del centro. Este plan busca
garantizar que todos los profesores, tanto los nuevos como los que ya forman
parte del equipo, tengan las herramientas y el conocimiento necesarios para
utilizar las tecnologias de la informacién y la comunicacion de manera efectiva
en sus clases.

La acogida del profesorado nuevo es un proceso fundamental para
garantizar una rapida integracion y adaptacion al centro educativo. Un plan de
acogida bien estructurado puede mejorar significativamente la experiencia del
nuevo docente y, en consecuencia, el clima laboral y la calidad educativa.

En cuanto a las estrategias de acogida para la integracion del profesorado
destacan las reuniones iniciales para que todo el profesorado conozca la
integracion de las TIC en el centro, los protocolos a seguir y los recursos con los
que el centro cuenta.

Este protocolo se envia a los profesores nuevos el primer dia suyo en el
centro, ademas de tener una copia en la sala de profesores. También dentro del
protocolo incluimos una evaluacion sobre el mismo.
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En el siguiente plan de acogida incorporamos las cuestiones claves que
afectan al profesorado como las aplicaciones mas utilizadas, composicion de la
comision TIC, las herramientas disponibles en el centro y los medios de
comunicacién del centro como redes sociales y pagina web. Terminando con una
evaluacion en formato forms sobre el mismo plan de acogida.
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Plan de acogida TIC
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En la actualidad, contamos en el centro con la certificacién nivel
4 de competencia digital "CoDiCe TIC" en la integracidn de las
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién,
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Por otro lado, se tienen creadas unas carpetas en el OneDrive donde todo
el profesorado tiene acceso a cualquier documento comun, actas y/o fotografias
relacionadas con la competencia digital, entre otros documentos. Ejemplo del de
fotografias en el aula del futuro: Gafas_RealidadVirtual
En septiembre del afio 2024 se realizd6 en Madrid una formacion para la
innovacion de las matematicas (innovamat) para el profesorado de 1° a 5°.
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Propuesta de innovacion y mejora:

3.2. Desarrollo profesional

ACCION 1: Crear un plan de acogida redactado

Medida Redactar un plan de acogida TIC-profesorado de cara
al presente curso.

Estrategia de | Tenerlo en cuenta para el presento curso escolar a

desarrollo través de una reunion especifica para ello.

Responsable Susana Gutiérrez Coque

Temporalizacion Primer trimestre

3.3. Desarrollo profesional

ACCION 2: Solicitar formacion TIC

Solicitar plan de formacién sobre TIC: habitos de uso,
riesgos, herramientas de seguridad, nuevas
aplicaciones y herramientas, entre otras, considerando
las dificultades del profesorado

Estrategia de . L *
Tener un encargado de realizar la accion

Medida

desarrollo
Responsable Rosa Angeles Rodriguez Fernandez
Temporalizacion A lo largo de todo el curso

3.3. Desarrollo profesional
ACCION 3: Colaborar con otras organizaciones
Colaboracion con otros centros educativos Yy

Medida .
organizaciones externas
Estrategia de
g Proponerlo en las CCP
desarrollo
Responsable Equipo directivo
L, A lo largo del curso, cuando el aula del futuro esté
Temporalizacion creada
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3.3. Desarrollo profesional

ACCION 4: Realizar diversos cuestionarios
Proponer la realizacion de herramientas de certificacion

Medida para la (?iudadania como: ttps://www.tucerticyl.gs y un
formulario por el centro para la deteccion de
necesidades formativas del profesorado.

Estrategia de | Proponerlo en reuniones generales para realizarlo o

desarrollo bien para subir de competencia digital.

Responsable M.2 Pilar Robles Santamaria

Temporalizacion Curso escolar

EVALUACION AREA 3: FORMACION Y DESARROLLO
PROFESIONAL:

3.4.Procesos de evaluacion.

A continuacién, y siguiendo el indice establecido se pasardn a comentaran los
procesos de evaluacion educativos, organizativos y tecnolégicos.

3.4.1. Procesos educativos:
» Estrategias e instrumentos para la evaluacién de la competencia
digital:
En la programacion de cada area se establecen las estrategias para la
evaluacion de la competencia digital con el fin de:
» Conocer la disponibilidad y el uso de los recursos TIC apropiados para

la busqueda y tratamiento de informacién.

» Obtener informacién acerca del conocimiento que poseen sobre las

diferentes herramientas y recursos TIC.

» Obtener informacion acerca de su capacidad para expresarse y

comunicarse a traves de distintas formas y/o tecnologias.
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» Conocer el grado de habilidades instrumentales de uso de hardware

y software que presenta el alumnado.

> Establecer el desarrollo de actitudes y valores éticos sobre la

informacion.

= Criterios para la evaluacion en entornos digitales presenciales y
no presenciales.

» Dar a conocer los contenidos, objeto de evaluacion, asi como las
herramientas digitales y los instrumentos de evaluacion.

» Hacer al alumno participe de su proceso evaluador.

A\ 4

Fijar los tiempos asignados a la actividad evaluadora.

» Establecer indicadores claros de evaluacion, adecuados a los
objetivos o competencias a alcanzar en cada area.

» Reflexionar individualmente y en grupo sobre la idoneidad de las
herramientas e instrumentos empleados, valorando la eficacia 40
respecto al proceso de ensefianza aprendizaje.

» Respetar las posibles restricciones de propiedad intelectual para

utilizar, reutilizar y modificar los recursos digitales.

= Valoracion de los modelos y metodologia de integracién digital en
los procesos de ensefianza.

» El profesorado realizara en la memoria una valoracion de los modelos
y metodologia empleada para integrar las TIC en los procesos de
ensefanza.

» Con ello se pretende conocer la valoracion que el profesorado hace
sobre:

» El uso de las tecnologias del aula para apoyar su proceso de

ensefanza.

» La estructuray gestion de los contenidos.

» La colaboracion y la interaccién en entornos digitales.

» La experimentacion con nuevos formatos y métodos pedagdgicos.

GOBIERNO MINISTERIO.
AAAAAAAA E EDUCAC]

Y FORMACION PROFESIONAL

Castillay Leon W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU
Consejeria de Educacién % o b

% Junta de Plan de Recuperacién, - Financiado por la Unién Europea



La herramienta que se utiliza para valorar la forma en la que se realiza la
integracion digital es a través de reuniones trimestrales donde se habla de lo
logrado hasta el momento. Se trata de reuniones donde el apartado de la
integracion digital es una parte de la reunion. Se adjunta acta que demuestra lo
hablado sobre competencia digital a finales de enero: 6. Acta CCP 2-2-2023 .pdf
(paginas 3y 5).

= Evaluacion de los aprendizajes con tecnologias digitales.

Una herramienta ideal para la evaluacién de los aprendizajes es la
proporcionada por la herramienta INNOVAMAT para el area de matematicas.

Gracias a esta herramienta podemos evaluar cada bloque de
contenidos tanto el progreso semanal (ver imagen siguiente) como el
progreso total desde el principio del curso.

Progreso general :: (Quieres .
Fecha inicial Fecha final
41
Nombre Apellido Progreso semanal Applets Dedicacion Nota del Numeraciony  Relaciones y Espacio y Medida
trabajadas curso calculo cambio forma

Utimas 6 semanas 5contenidos 4 contenidos M 4contenidos ' Uncontenid
Total de la clase A 0= 66 app./al. 2h/al

"0 g-0—0—g- 7 4app. 3h

. o

777777 57app. 2h

“Y~9—0—0—-0- 78app. 3h

-o—0—90—g_ 29app. 1h m

3.4.2. Procesos organizativos:

» Valoracion y diagnostico de los procesos organizativos de
integracion digital del centro.

Los procesos organizativos de integracién digital del centro estan siendo
lentos. Existen muchas acciones que ya se han comentado que se deben ir
cerrando, como, por ejemplo: realizar un inventario claro y desechar todo el
material obsoleto con el que el centro cuenta, actualizar la pagina Web del
centro, realizar formacion a todo el claustro en las gafas de realidad virtual, crear
el aula del futuro e impartir varias sesiones a todo el alumnado de Primaria.
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La comision TIC esté formada por todo el profesorado del centro. Ya que
el centro es de un tamafio pequefio, creemos hemos creido conveniente que
todo el claustro forme parte de la comision. Dentro de la comision se ha
nombrado a un coordinador que organizara todos los recursos TIC del centro.

» Instrumentos y estrategias de los procesos organizativos.

En cuanto a la organizacién dindmica de grupos: actividades de
grupo y actividades colaborativas.

Al no ser grupos muy numerosos la mayoria de los cursos acceden en
gran grupo al aula del futuro. El gran grupo se divide, a su vez, en tres pequefios
grupos, cada uno con una maestra y unas gafas de realidad virtual. A mayores,
existe un espacio de realidad aumentada y un espacio de croma para crear
diferentes historias, que, en ocasiones, puede utilizarse bajo la supervision de la
tutora.

Este proyecto a nivel de centro se complementa con los miniportatiles y
las tablets, que todos los cursos de Educacion Primaria tienen en clase, los
cuales usan habitualmente para realizar diversas tareas, y, las diferentes
pizarras o paneles digitales. lgualmente, cuentan con un espacio en el aula
virtual.

Por otro lado, destaca una plantilla secuenciada de contenidos digitales
a adquirir que todo el claustro conozca y entienda para poder implantar en los
diferentes cursos de manera practica, util y efectiva.

Finalmente, el centro cuenta con un protocolo de dudas y sugerencias
que pasa por cualquiera de los miembros de la comision TIC. El protocolo es
sencillo, cualquier duda o sugerencia que se tenga, se comunica de manera
directa y personal a Carlos (o0 se apunta en el papel destinado para ello en la
sala de profesores, el cual puede verse en la visita presencial). Dependiendo de
la acciébn que sea, se comentara en la reunién general o se solventara el
problema.
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3.4.3. Procesos tecnologicos:

= Valoracion y diagnostico de la estructura funcional de las
tecnologias, redes y servicios.

Existe, como ya se ha comentado, muchos recursos y material tecnologico
gue esta obsoleto y es inutilizable. El coordinador TIC a nivel general de centro
y cada tutora en su clase estan realizando una importante labor en este aspecto,
valorando cada material de manera concreta para desechar aquello que lleva
afios sin utilizarse y guardado en cajones.

Por otro lado, existen problemas con la red Wifi en relaciéon con las gafas
de realidad virtual. No hemos encontrado la manera de conectar estos
dispositivos a la red Wifi de Escuelas Conectadas. Hemos contactado varias
veces con el CAU y la empresa que el centro tiene contratada, pero nos han
transmitido la imposibilidad de conexion de dichos dispositivos debido a la
modernidad de su sistema operativo.

Esto es un serio problema, debido a que muchas aplicaciones de las gafas
solo funcionan si estan conectadas a una red wifi. Se ha solucionado en un
principio de dos maneras temporales, la primera es creando una red wifi desde
el dispositivo movil personal del docente y una segunda solucién que es creando
esa misma red wifi desde un ordenador sobremesa o portatil, utilizando la red
internet o docencia y convirtiéndola en una red wifi dependiente la cual permite
conectar con las gafas de realidad virtual.

» Estrategias para la evaluacion de la coherencia entre el contexto
tecnoldgico y el contexto educativo.

Las estrategias son:

e Serrealistas con el contexto educativo en el que nos encontramos. El nivel
de los estudiantes es bastante bajo porque no se ha trabajado con
continuidad, eficiencia y utilidad practica, por lo que los objetivos deben
ser claros, pocos y practicos para su dia a dia.

e Existencia de un aula donde se encuentre todo lo relacionado con la
competencia digital, que pueda ser utilizado por cualquier curso a lo largo
de la semana.

¢ Inclusion de sesiones especificas breves de contenidos relacionados con
los recursos TIC por cursos, creando interés y curiosidad por estas
herramientas en el alumnado.
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Propuesta de innovacidén y mejora:

3.4. Procesos de evaluacion
ACCION 1: Realizar rubricas de contenidos digitales

. Crear rubricas comunes para incluir los contenidos
Medida .
digitales en las aulas
Estrategia de | Coordinacion entre las tutores y tutoras para definir los
desarrollo objetivos minimos a valorar.
Responsable Todo el profesorado
Temporalizacion Segundo trimestre

3.4. Procesos de evaluacion
ACCION 2: Evaluar con el uso de las TIC

. Conocer aplicaciones para evaluar a través de las TIC
Medida " .
como son additio, kahoot o plickers
Estrategia de | Hablar entre el profesorado para ver qué herramientas
desarrollo TIC utiliza y ensefiar las que no se conozcan
Responsable Todo el profesorado. 44
Temporalizacion Segundo y tercer trimestre

3.4. Procesos de evaluacion
ACCION 3: Evaluar el uso de las TIC

Autorreflexion y evaluacion de la integracion de las TIC
Medida a traveés de la creacion de un formulario a rellenar por el
profesorado.
Estrategia de | Reunion dirigida por el equipo directivo y relleno del
desarrollo formulario.
Responsable Equipo directivo
Temporalizacion Tercer trimestre

EVALUACION AREA 4: PROCESOS DE EVALUACION: - x|
|

EPRT Y GOBERNO  MINSTING. W Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
E0 SOEANA e EbUCARION g % : e L ?
g 'E 7 FORMACION PROFESIONAL WD castillay Leon W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU

Consejeria de Educacién


https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMUJli6gs2DhFmK_x0Ym2KiJUQkFINzlGMTBCWU42U0VSV0xQUFRKR1pXOC4u&fromie=true

3.5. Contenidos y curriculos

» Integracion curricular de las TIC en las areas, como herramienta
de ensefianza y aprendizaje.

Cada tutor y tutora ha realizado en sus programaciones la integracion
curricular de las TIC en las asignaturas que imparte. Se muestra a continuacion
un ejemplo: U5°Programacion inglés.pdf (véanse las paginas 4, 5, 7-14). No
obstante, se esta elaborando una secuenciacion de los contenidos para cada
curso que compete a todas las &reas que se imparten en ese curso. El objetivo
fundamental es que la secuenciacion para la adquisiciéon de la competencia
digital en cada curso esté coordinada y sea efectiva, no repitiendo contenidos
similares ni en diferentes cursos ni tampoco en diferentes areas, dentro del
mismo curso.

Por ejemplo, si el curso de 6° de Primaria esta aprendiendo a manejar el
Word y el Power Point de manera simultanea, las maestras de 6° se coordinaran
para que no se repita el mismo contenido: aprender a manejar el Word lo pueden
hacer en el &rea de Lengua, en el de Ciencias Sociales pueden crear un pequefio
texto y pasarlo a pdf y en el de Educacion Fisica, crear una presentacion con 45
Power Point sobre el deporte alternativo que acaban de trabajar.

Todo esto se esta especificando de manera concreta en la secuenciacion
gue parte de las tablas que se pueden observar en el siguiente punto, donde se
especifican los contenidos basicos que cada curso debe adquirir.

= Secuenciacion de contenidos para la adquisicion de la
competencia digital.

Para existir una mayor coordinacion y trabajar lo dispuesto en la ley,
referido a las nuevas tecnologias, hemos considerado necesario una
secuenciacion orientativa de contenidos, la cual se estd modificando a medida
gue se va hablando con cada tutora y se concretan los contenidos a trabajar y el
area en el que se trabajaran a lo largo del curso.

GOBIERNO MINISTERIO.
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La siguiente tabla recoge los principales aspectos o dimensiones y los
indicadores asociados a la incorporaciéon de las TIC como instrumento para la
mejora del aprendizaje distribuidos en los diferentes ciclos y etapas:

EDUCACION INFANTIL 3 ANOS
e Enciende y apaga el ordenador.
e Conoce y respeta las normas de uso del rincon TIC.
e Posiciona de manera correcta la mano en el raton.
¢ Maneja el ratdn (pulsa y arrastra para mover elementos).

e Selecciona los iconos del escritorio para ejecutar
programas.

e Usa programas sencillos en los que se hagan selecciones
con raton o en la PDI.

e Realiza las actividades de los programas utilizados con
contenidos acordes a su nivel.

TOTAL

CALIFICACION 46

Se valoraré el nivel de adquisicion de los estandares de aprendizaje de la
competencia digital puntuando del 1 al 4 segun la siguiente equivalencia: 1
(BAJO) 2 (MEDIO), 3 (ALTO) Y 4 (MUY ALTO)

RESULTADOS
BAJO | MEDIO ALTO (MUY ALTO
Hasta 8|De 9 a 16|De 17 a 24|De 25 a 32
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EDUCACION INFANTIL 4 ANOS

e Conoce y respeta las normas del rincon TIC.
e Enciende y apaga el ordenador.
e Se afianza en el uso del ratdn (clic, arrastre...).

e Se inicia en el manejo del teclado con las vocales y los
nameros.

e Usa los cursores para moverse por la pantalla — PDI.

e Maneja los programas con contenidos de su nivel y sigue
las indicaciones de la pantalla.

TOTAL
CALIFICACION

Se valorard el nivel de adquisicién de los estandares de aprendizaje de la
competencia digital puntuando del 1 al 4 segun la siguiente equivalencia: 1
(BAJO) 2 (MEDIO), 3 (ALTO) Y 4 (MUY ALTO)

RESULTADOS
BAJO | MEDIO ALTO |MUY ALTO

Hasta 8|De 9 a 16|De 17 a 24|De 25 a 32

47

EDUCACION INFANTIL 5 ANOS
e Enciende y apaga el ordenador.
e Conoce y respeta las normas de uso del rincon TIC.

e Maneja el teclado con el uso de las vocales, consonantes
y nameros.

e Usa programas en los que se hagan selecciones con raton
ylo teclado — PDI.

e Avanza y retrocede en las distintas pantallas de un
programa o recurso.

e Maneja los programas con contenidos acordes a su nivel.
TOTAL
CALIFICACION

Se valorara el nivel de adquisicion de los estdndares de aprendizaje de la
competencia digital puntuando del 1 al 4 segun la siguiente equivalencia: 1
(BAJO) 2 (MEDIO), 3 (ALTO) Y 4 (MUY ALTO)

RESULTADOS
BAJO MEDIO ALTO MUY ALTO
Hasta 8 De9alé6 Del1l7a?24 De 25 a 32
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PRIMERO EDUCACION PRIMARIA
e Enciende y apaga el ordenador de forma adecuada.

e Conoce y respeta las normas del rincén TIC.
e Conoce y respeta las normas de uso de los miniportatiles.

e Conoce el vocabulario técnico que designa los elementos
con los que trabaja habitualmente.

e Se inicia en el Word (dictado de palabras, dictados de
nameros...)

e Usa la tecla de “intro” para ejecutar acciones y la tecla
de borrar.

e Usa la barra espaciadora y los cursores izquierda y
derecha.

e Activa la techa “maylscula” para escribir letras
mayusculas.

e Utiliza el punto y la coma en el teclado.
¢ Enciende los altavoces.

e Usa programas con contenidos propios a su nivel.

e Utiliza un programa de dibujo simple para unos 48
primeros dibujos sencillos.

TOTAL

CALIFICACION
Se valorard el nivel de adquisicion de los estandares de aprendizaje de la

competencia digital puntuando del 1 al 4 segun la siguiente equivalencia: 1
(BAJO) 2 (MEDIO), 3 (ALTO) Y 4 (MUY ALTO)

RESULTADOS
BAJO | MEDIO ALTO |MUY ALTO

Hasta 8|De 9 a 16|De 17 a 24|De 25 a 32
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SEGUNDO EDUCACION PRIMARIA

e Enciende y apaga el ordenador de forma adecuada.
e Conoce y respeta las normas de uso del rincon TIC.
e Conoce y respeta las normas de uso de los miniportatiles.
e Practica con la mecanografia (5 o 10 minutos de la clase).

e Maneja el teclado para localizar todas las letras y nUmeros
y aumenta la velocidad de la escritura.

e Crea un documento de Word.

e Guarda un documento de Word.

e Crea una carpeta.

e Mejora el manejo del cursor.

e Conoce la tecla para poner la mayuscula al principio de
palabra.

e Maneja la ruleta del raton.
e Hace dictado de oraciones.
e Copia pequefos textos.

e Selecciona palabras, cambia de color y tamafo. 49
e Utiliza los comandos de negrita, cursiva y subrayado.
e Utiliza los comandos de justificacion.

e Utiliza el comando para los titulos.

e Selecciona textos enteros arrastrando el cursor.

e Guarda el documento en el escritorio.

e Utiliza programas que facilitan el aprendizaje de todas las
areas.

e Usa el programa de dibujo Paint.

TOTAL

CALIFICACION

Se valorara el nivel de adquisicion de los estdndares de aprendizaje de la
competencia digital puntuando del 1 al 4 segun la siguiente equivalencia: 1
(BAJO) 2 (MEDIO), 3 (ALTO) Y 4 (MUY ALTO)

RESULTADOS
BAJO | MEDIO ALTO |MUY ALTO

Hasta 8|De 9 a 16|De 17 a 24|De 25 a 32
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TERCERO EDUCACION PRIMARIA
e Enciende y apaga el ordenador de forma adecuada.
e Conoce y respeta las normas de uso de los miniportatiles.
e Practica la mecanografia 5 minutos en cada sesion.

e Buscaimagenes.
e Progresa en el manejo de Word.

e Se inicia en Power Point: visualizacién de presentaciones
y modificacién sobre plantillas.

e Copia textos.

e Selecciona de un texto con el comando “seleccionar todo”
de la tabla de Word.

e Usa el comando de rehacer y deshacer.

e Usa las teclas de interrogacion y exclamacion.

e Usa el botén derecho del ratén para obtener “propiedades”.
e Corta, copia y pega textos e imagenes.

e Usa programas que facilitan el proceso de aprendizaje de
distintas areas.
e Accede a su grupo TEAMS y entrega tareas propuestas.
TOTAL
CALIFICACION

Se valorard el nivel de adquisicion de los estandares de aprendizaje de la
competencia digital puntuando del 1 al 4 segun la siguiente equivalencia: 1
(BAJO) 2 (MEDIO), 3 (ALTO) Y 4 (MUY ALTO)

50

RESULTADOS
BAJO | MEDIO ALTO |MUY ALTO

Hasta 8|De 9 a 16|De 17 a 24|De 25 a 32

COBERNO  MNITINO 1% Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
¥ FORMACION PROFESIONAL W castilla y Leén W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU

Consejeria de Educaciéon i P h


https://vedoque.com/

CUARTO EDUCACION PRIMARIA
e Enciende y apaga el ordenador de forma adecuada.
e Conoce y respeta las normas de uso de los miniportatiles.

e Practica mecanografia 5 o 10 minutos en cada sesion.

e Crea carpetas en el escritorio para guardar los
documentos.

e Guarda un documento en una carpeta.

e Elimina carpetas y las cambia de nombre.

e Aprende a utilizar OneDrive para guardar documentos.
e Inserta tablas en un documento.

e Cambia la orientacién de la pagina.

e Ajusta un texto alrededor de una imagen.

e Resalta un texto.

e Crea textos con columnas.
e Imprime un documento.

e Usa la vista preliminar.

e Progresa en el uso de Power Point: crea esquemas de 51
contenidos.

e Insertar imagenes de archivo, internet.

e Usa programas que facilitan el proceso de aprendizaje de
distintas areas.

e Consulta archivos, sitios...en TEAMS y descarga
documentos.

TOTAL
CALIFICACION

Se valorara el nivel de adquisicion de los estdndares de aprendizaje de la
competencia digital puntuando del 1 al 4 segun la siguiente equivalencia: 1
(BAJO) 2 (MEDIO), 3 (ALTO) Y 4 (MUY ALTO)

RESULTADOS
BAJO | MEDIO ALTO (MUY ALTO
Hasta 8|De 9 a 16|De 17 a 24|De 25 a 32
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QUINTO EDUCACION PRIMARIA
e Enciende y apaga el ordenador de forma adecuada.
e Conoce y respeta las normas de uso de los miniportatiles.
e Busca aplicaciones a través del “Menu Inicio”.
e Mejora su mecanografia.

e Aprende a presentar un trabajo escrito en Word.

e Navega de forma segura en Internet.

e Sabe localizar las propiedades de la imagen (derechos de
autor, tamafo, color...).

e Conoce y aplica las normas de utilizacion de los
miniportatiles.

e Participa en el grupo de TEAMS de su clase y entrega las
tareas encomendadas.

e Conoce PowerPoint.

e Crea cuadros de texto.

e Envia correos con archivos adjuntos en el mail interno.

e Utiliza las TIC para elaborar y presentar trabajos en grupo
de forma colaborativa. >

e Utiliza alguna aplicacion educativa.

TOTAL
CALIFICACION

Se valorara el nivel de adquisicion de los estdndares de aprendizaje de la
competencia digital puntuando del 1 al 4 segun la siguiente equivalencia: 1
(BAJO) 2 (MEDIO), 3 (ALTO) Y 4 (MUY ALTO)

RESULTADOS
BAJO | MEDIO ALTO |MUY ALTO

Hasta 8|De 9 a 16|De 17 a 24|De 25 a 32
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SEXTO EDUCACION PRIMARIA
e Enciende y apaga el ordenador de forma adecuada.
e Conoce y respeta las normas de uso de los miniportatiles.
e Comprime y descomprime archivos.
e Convierte archivos Word en PDF.

e Participa en el grupo de TEAMS de su clase y entrega las
tareas encomendadas.

e Tiene un conocimiento basico del Excel.

e Mejora su mecanografia.

e Utiliza herramientas TIC.

e Muestra fluidez en el uso de Power Point.

e Usa el internet seguro (derechos autos, plagio...).
e Utiliza aplicaciones educativas

e Realiza cuestionarios en Forms.

TOTAL
CALIFICACION

Se valorard el nivel de adquisicidn de los estandares de aprendizaje de la
competencia digital puntuando del 1 al 4 segun la siguiente equivalencia: 1
(BAJO) 2 (MEDIO), 3 (ALTO) Y 4 (MUY ALTO)

53

RESULTADOS
BAJO | MEDIO ALTO |MUY ALTO

Hasta 8|De 9 a 16|De 17 a 24|De 25 a 32
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Niveles competenciales en habilidades informaéaticas

Las habilidades en el manejo de los ordenadores que iran adquiriendo
nuestros alumnos/as deben ser consecuencia del trabajo con ellos, no el objetivo
a conseguir. No obstante, seran unas habilidades que interesara observar y
alcanzar para que el trabajo con el recurso informatico pueda progresar y dar
mejores frutos.

EDUCACION INFANTIL

3 ANOS
e Encender y apagar el ordenador correctamente
e Conocer y respetar las normas de uso de la sala de informatica
e Posicionar correctamente la mano en el ratén
e Manejar el raton (pulsar y arrastrar para mover elementos)
e Seleccionar los iconos del escritorio para ejecutar programas
e Usar programas sencillos en los que se hagan las selecciones con ratdn

e Realizar actividades de los programas utilizados con contenidos de su
nivel.

54

4 ANOS
e Encendery apagar el ordenador correctamente
e Conocer y respetar las normas de uso de la sala de informatica
e Afianzar el uso del ratén (clic, arrastre...)
e Iniciarse en el manejo del teclado con las vocales y los nUmeros
e Usar los cursores para moverse por la pantalla

e Manejar los programas con contenidos de su nivel y sigue las
indicaciones de la pantalla.

5 ANOS
e Encender y apagar el ordenador correctamente
e Conocer y respetar las normas de uso de la sala de informatica

e Manejar el del teclado con el uso de las vocales, consonantes y los
ndameros

e Usar los cursores para moverse por la pantalla

e Avanzar y retroceder en las distintas pantallas de un programa o
recurso

e Manejar programas con sus contenidos de nivel.
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EDUCACION PRIMARIA

PRIMERO PRIMARIA
e Encendery apagar el ordenador correctamente
e Conocer y respetar las normas de uso de la sala de informatica

e Conocer el vocabulario técnico que designa los elementos con los que
se trabaja habitualmente

e Iniciarse en el Word (Dictados de palabras, de numeros...)

e Usar la tecla “intro” para ejecutar acciones y la tecla de borrar
e Usar la barra espaciadora

e Activar la tecla “Mayusculas” para obtener letras mayusculas.
e Utilizar el punto y la como en el teclado

e Manipular correctamente los CD

e Usar programas con diferentes niveles y/o alternativas.

e Programa de dibujo simple (Paint).

SEGUNDO PRIMARIA
e Encendery apagar el ordenador correctamente
e Conocer y respetar las normas de uso de la sala de informatica

e Conocer el vocabulario técnico que designa los elementos con los que 55
se trabaja habitualmente

e Iniciarse en el Word (Dictados de palabras, de numeros...)

e Usar la tecla “intro” para ejecutar acciones y la tecla de borrar
e Usar la barra espaciadora

e Activar la tecla “Mayusculas” para obtener letras mayusculas.
e Utilizar el punto y la como en el teclado

e Manipular correctamente los CD

e Usar programas con diferentes niveles y/o alternativas.

e Programa de dibujo simple (Paint).

TERCERO PRIMARIA
e Encender y apagar el ordenador correctamente
e Conocer y respetar las normas de uso de la sala de informéatica
e Afianzar contenidos del curso anterior.
e Practicar con la mecanografia (5 minutos de clase).
e Utilizacion de un navegador seguro BUNIS
e Busqueda de imagenes
e Conocimiento avanzado de Word
e Copia de textos
e Uso del comando “seleccionar todo” de la tabla de Word
e Comando deshacer y rehacer
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e Teclas interrogacion y exclamacion
e Botdn derecho para obtener propiedades
e Cortar, copiar y pegar textos e imagenes

e Usar programas que faciliten el proceso de aprendizaje de distintas
areas

e Acceder a su equipo TEAMS y entregar tareas propuestas

CUARTO PRIMARIA
e Encender y apagar el ordenador correctamente
e Conocer y respetar las normas de uso de la sala de informatica
e Afianzar contenidos del curso anterior.
e Practicar con la mecanografia (5 minutos de clase).
e Ultilizacion de un navegador seguro BUNIS
e Crear carpetas en el escritorio para los documentos
e Guardar un documento en una carpeta
e Eliminar carpetas y cambiar de nombre
e Aprender a usar el pendrive para guardar documentos
e Insertar tablas en un documento
e Cambiar la orientacion de una pag.
e Ajustar texto alrededor de una imagen 56
e Resaltar un texto
e Poner columnas

e Usar programas que faciliten el proceso de aprendizaje de distintas
areas

e Acceder a su equipo TEAMS y entregar tareas propuestas

QUINTO PRIMARIA
e Encender y apagar el ordenador correctamente
e Conocer y respetar las normas de uso de la sala de informéatica
e Afianzar contenidos del curso anterior.
e Buscar aplicaciones a través de menu inicio
e Aprender a presentar un trabajo escrito con el Word
e Navegar de manera segura por internet

e Localizar las propiedades de la imagen (derechos de autor, tamafio,
color...)

e Conocer y aplicar las normas de utilizacion de portatiles

e Participar en el equipo de TEAMS y practicar con la entrega de tareas
e Enviar correos con archivos adjuntos en el email interno (educa)

e Conocer el PowerPoint

e Programas y aplicaciones educativas

o Utilizar las TIC para elaborar y presentar trabajo en grupo

o Utilizar alguna plataforma educativa
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SEXTO PRIMARIA
e Encendery apagar el ordenador correctamente
e Conocer y respetar las normas de uso de la sala de informatica
e Afianzar contenidos del curso anterior.
e Conocer y respetar las normas de uso de los miniportatiles en el aula
e Comprension y descompresion de archivos
e Convertir los archivos Word en PDF
e Utilizar internet seguro (derechos de autor, plagio...)
e Conocimiento basico de Excel
e Utilizar herramientas TIC
e Utilizar aplicaciones educativas
e Realizar cuestionarios en FORMS

ww

EVALUACION AREA 5: CONTENIDOS Y CURRICULOS: —

N
L]
L
A

» Estructuracién y acceso a los contenidos, recursos didacticos
digitales y servicios para el aprendizaje.

Destacan aplicaciones como “smile and learn” e “innovamat”. Es ademas
frecuente el uso del TEAMS por cursos para acceder a diferentes recursos
digitales para el aprendizaje.

Para la comunicacion con las familias el centro utiliza exclusivamente la
aplicacion TEAMS que durante los meses de septiembre y octubre se ha
configurado individualmente en sus dispositivos moviles debido a la necesidad
de activar la doble autentificacion. Cada una de las clases dispone de tu TEAMS
donde estan incluidos los profesores especialistas que imparten docencia y los
alumnos del aula.
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© YouTube

NOELIA CASTRO GONZALEZ 17/115:13
SEGUIMOS CON SIMETRIAS AMPLIANDO UN POCO: https://;

martes, 17 de enero de 2023

utu.be/JVGCPEX2NXI

Simetrias, traslaciones, giros y coordenadas -
Educacién Primaria - Matematcias

Luis Miguel Lépez | 33:03 | 9.3K views |

Open

Nueva conversa

e Matematicas Publicaciones Archivos Notas 1

& Responder

Como os estan

jueves, 17 de noviembre de 2022

NOELIA CASTRO GONZALEZ 17/11/2022 15:08
un poco las

2 respuestas de NOELIA

& Responder

jueves, 24 de noviembre de 2022

NOELIA CASTRO GONZALEZ 24/11/2022 13:06
ACTIVIDADES PARA PRACTICAR LOS NUMEROS DE 4 CIFRAS: https:/

matematicas/numeros/num-tercero

& Responder

& Responder

Wil Lengua Publicaciones Archivos

@
ulaFac

>s online gratu

« Responder

Repaso para el TEMA 4:

3 respuestas de NOELIA

« Responder
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miércoles, 7 de diciembre de 2022

NOELIA CASTRO GONZALEZ 07/12/2022 14:31
OS DEJO UNOS JUEGOS PARA PRACTICAR PROBLEMAS SENCILLOS. No dejéis de hacerlo que os dard seguridad:
https://www.mundoprimaria.com/juegos-educativos/juegos-matematicas/problemas/pro-segundo

lunes, 12 de diciembre de 2022

NOELIA CASTRO GONZALEZ 16/12/2022 14:27
PALABRAS POLISEMICAS: https://youtu.be/GAVEAZICHSc

NOELIA CASTRO GONZALEZ 16/12/2022 1428
https://www.aulatacil.com/cursos/lenguaje-primaria/lengua-quinto-primaria-10-anos/palabras-polisemicas-17968

Palabras polisémicas - Lengua Quinto Primaria (10 afios)

(1 Reunirse

iones, aqui os dejo alguna actividad para practicar. Saludossssss!!l

vw.mundoprimaria.com/juegos-educativos/juegos-

X Reunirse

&8 - Palabras polisémicas - Las palabras polisémicas son aquellas palabras que tienen mas de un
significado. Ejemplos: Bote: tarro de cristal o pequefia embarcacion Estrella: astro del cielo y actri...

www.aulafacil.com

martes, 24 de enero de 2023

NOELIA CASTRO GONZALEZ 24/1 16:38

NOQELIA CASTRO GONZALEZ 24/1 1644
Practica: https://wordwall.net/es/resource/38163451/contec-de-silabas/conteo-de-silabas

CONTEO DE SILABAS
Verdadero o falso: - Los elementos pasan volando a alta. Ve cudntos puedes acertar antes de que acabe el tiempo.
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CLASE DE 3°

nsights

Canales

* Propuesta deinnovacion y mejora:

3.5. Contenidos y curriculos

ACCION 1: Coordinar al claustro

Coordinarse de manera mas efectiva desde el inicio de

Medida

curso entre las maestras

Tener una reunion inicial y realizar el borrador de
Estrategia de | secuenciaciéon de contenidos durante el 1° trimestre
desarrollo para comenzar a implantarlo en el 2° trimestre en vez

de en el 3°.

Responsable

Equipo directivo

Temporalizacion

Principios del curso 2024/2025

3.5. Contenidos y curriculos

ACCION 2: Crear un repositorio comun

Crear un repositorio de lo conseguido en un blog que se

Medida . gy

pueda acceder a traves de la pagina Web del centro
Estrategia de | Tomar evidencias de lo que se va haciendo y
desarrollo consiguiendo con cada curso

Responsable

Cada docente

Temporalizacion

A lo largo del curso
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3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social

= Definicion del contexto del entorno de colaboracion, interaccion
y comunicaciéon de la comunidad educativa.

Entender el contexto de colaboracién en un plan TIC es fundamental para
el aprovechamiento méaximo de las herramientas digitales disponibles en el
centro y fomentar un aprendizaje una comunicacion y una colaboracion mas
dinamica.

El contexto de la colaboracion, interaccion y comunicacion en la
comunidad educativa es fundamental para disefiar estrategias pedagdgicas
efectivas y aprovechar al maximo las herramientas tecnologicas disponibles.

Las redes sociales se han convertido en una herramienta fundamental
para la comunicacion y la interaccion en la sociedad actual. Los centros
educativos no son una excepcion. Utilizar estas plataformas les permite conectar
con estudiantes, padres, docentes y la comunidad en general de una manera
mas cercana y efectiva.

¢ Por qué utilizamos en el centro las redes sociales?

> Comunicacion bidireccional: Facilita el intercambio de informacion
entre el centro y las familias, permitiendo resolver dudas y mantener a
todos informados.

> Creacion de comunidad: Fomenta un sentido de pertenencia y
conexion entre los miembros de la comunidad educativa.

> Difusion de eventos y actividades: Permite dar a conocer las
actividades del centro, como eventos deportivos, culturales o
académicos.

> Promocién de laimagen del centro: Ayuda a construir una imagen
positiva del centro educativo y a atraer a huevos estudiantes.

> Herramienta de aprendizaje: Puede utilizarse como un recurso
educativo complementario, ofreciendo materiales y recursos didacticos
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Las herramientas TIC que el centro utiliza para favorecer la comunicacion
y colaboracién entre el centro son: REDES SOCIALES

PAGINA WEB INSTAGRAM FACEBOOK

Estos cddigos QR se encuentran localizados en diferentes puntos del
centro para ser conocidos por toda la comunidad educativo. Una copia se
encuentra en la puerta que separa la calle con el patio, otra copia en la entrada
al edificio del colegio y la ultima en la sala de profesores.

La pagina web actualmente se encuentra actualizada, semanalmente se
va incluyendo todas las novedades que van surgiendo en el dia a dia en el centro,
asi como novedades educativas generales o tramites futuros de la consejeria de
educaciéon. Se ha hecho un esfuerzo por adaptarla a los dispositivos maoviles
debido a su complejidad, ya que se ha demostrado que estos dispositivos son la
herramienta principal de consultas:
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http://cp-padremanjon.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi?wid_seccion=25&wid_item=218
http://cp-padremanjon.centros.educa.jcyl.es/sitio/
https://www.instagram.com/colegiopadremanjonleon/
https://www.facebook.com/people/CEIP-Padre-Manj%C3%B3n/61559025264752/

oDiE| |

Competence Digtel de Centros @ §

v" Version web:

B ese  C.E.LLP. PADRE MANJON (LEON)
Castilla y Leon

A nido  ES noticas g contacto

S CEIP PADRE MANJON

Documentos del centro
Proyectos del Centro
nc Email: 24005252@educa. jcyl.es

Direccién: Calle San Juan Bosco, S/N 24009 Armunia (Ledn)

Libros de texto Teléfono del centro: 987 21 64 66
Actividades Curso 24-25

Curso antenor: Actividades
complementanias 23-24

Curso antenor Actividades
complementanas curso 23-24

M Entaces Instiuconalos

v Version dispositivo movil:

0} A centroseducajeyles + (@

8 C.E.L.P. PADRE MANJON
Coviinyieon  (LEON)

T [ R 8 PROAS

CEIP PADRE MANJON

Direccién: Calle San Juan Dosco, S/N

24009 Armunia (Leén)

Email: 24005252@educa.jcyl.es
Teléfono del centro: 987 21 64 66
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Otras herramientas utilizadas son el TEAMS, el correo electrénico, apps
como WhatsApp y las llamadas telefénicas. En el entorno familiar de nuestro
centro hay muchas familias sin posibilidades de acceso a las TIC tal y como se
ha podido ver con el SELFIE for Schools, lo cual dificulta la interaccion en este
ambito.

= Criterios y protocolos de colaboracion, interaccion y trabajo en
red dentro y fuera del centro.

La estructura tecnoldgica, organizativa y se servicios en red para la informacion,
intercomunicacion y coordinacion es la siguiente dependiendo del usuario:

» Entre el alumnado: correo electronico y el chat de TEAMS.

= Entre profesorado y alumnado: correo electronico y el chat de TEAMS

= Con las familias: TEAMS, la Web del centro e Instagram.

= Entre profesorados: correo electrénico, onedrive, TEAMS y grupo de
WhatsApp.

= Con la comunidad educativa: correo electronico, pagina Web, TEAMS y

llamadas telefdnicas.
63
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Competencia Digiel de Centros @

= Diagnéstico y valoracion de la estructura, la organizacion y los
servicios de colaboracion, interaccion y trabajo en red dentro y
fuera del centro.

La eficiencia y eficacia de los entornos y servicios es adecuada. Donde
mas problemas se encuentran es con el usuario “familias”, ya que muchas de
ellas no tienen descargado el TEAMS y no miran la pagina Web o el Instagram
del centro. El alumnado es formado por el profesorado con mas conocimiento y
cada tutora en el manejo de las TIC bésicas que se desea que utilicen.

Con respecto a las familias, estas son informadas en la primera reunion
de padres de comienzo de curso sobre los recursos TIC del centro y se les
ensefia la pagina Web para ver donde
pueden buscar lo que requieran.

También se les ha explicado el uso VAN YN LD
del TEAMS como medio de comunicacién -

con los tutores de cada curso, a principio
de curso se les ha configurado en cada
uno de sus dispositivos moviles debido a
la dificultad que tenian a la hora de
instalarlo ellos debido a la activacion de la
doble autentificacion de Microsoft.

En este sentido, la pagina Web vy la red
social del centro necesita ser actualizada para
que la informacién que se vaya colgando
corresponda a lo que, semanalmente, se va
realizando y consiguiendo en el centro, sobre
todo en relacién con los proyectos generales
que llevamos a cabo en el centro como
Manjon flamenco, Proyecto Gamificacion y
Aula del futuro.
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http://cp-padremanjon.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi?wid_seccion=24&wid_item=172
http://cp-padremanjon.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi?wid_seccion=24&wid_item=205
http://cp-padremanjon.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi?wid_seccion=24&wid_item=171
http://cp-padremanjon.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi?wid_seccion=24&wid_item=205
http://cp-padremanjon.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi?wid_seccion=24&wid_item=172

* Propuesta deinnovacion y mejora:

3.6.

Colaboracién, trabajo en red e interaccion social

ACCION 1: Actualizar la pagina Web

Actualizar y completar los enlaces a sitios Web que

Medida o L

sean de utilidad dentro de la pagina Web del centro
Estrategia de | Seleccionar sitios Web de utilidad y otros que las
desarrollo maestras utilicen en sus clases

Responsable

Susana Gutiérrez Coque

Temporalizacion

A lo largo del curso

3.6. Colaboracién, trabajo en red e interaccion social

ACCION 2: Crear un apartado TIC en la pagina Web

Crear un apartado TIC dentro de la pagina Web donde

Medida . .

se cuelguen evidencias: aula del futuro
Estrategia de . . . .

Subir las evidencias y organizarlas por cursos
desarrollo

Responsable

Susana Gutiérrez Coque

Temporalizacion

Primer trimestre

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social

ACCION 3: Implicar a las familias en las TIC

Implicar a las familias en el uso de las TIC en el entorno

Medida .
familiar
Estrategia de ) , . .
9 Coordinarse a través de diferentes reuniones
desarrollo

Responsable

Cada tutor y tutora

Temporalizacion

A lo largo del curso

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social

ACCION 4: Integrar a las familias en el proceso TIC

Recoger sugerencias de las familias para mejorar

Medida

aspectos TIC del centro.
Estrategia de | Crear un formulario de sugerencias en la web disponible
desarrollo a toda la comunidad educativa

Responsable

Carlos Santiago San Martin

Temporalizacion

Tercer trimestre
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3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social
ACCION 5: Crear una comision TIC estable

. Crear un grupo de trabajo para desarrollar el plan TIC
Medida . L .

bajo la supervision del coordinador.

Estrategia de | Tener en cuenta de que cara a proximos afios y
desarrollo plantearlo en las reuniones iniciales
Responsable Equipo directivo
Temporalizacion Curso escolar 2024/2025

EVALUACION AREA 6: COLABORACION, TRABAJO EN
RED E INTERACCION SOCIAL: m

3.7. Infraestructura
66

= Descripcion, categorizacion y organizacion de equipamiento y
software.

En términos generales, el equipamiento es el siguiente:

e Todas las aulas (las 9 tutorias y el aula de inglés) cuentan con un
ordenador y una pantalla digital interactiva y/o panel. Algunos de esos
ordenadores, conectados con la impresora. Las aulas de infantil cuentan
con un retroproyector que se utiliza para trabajar el teatro de sombras.
Las aulas de Audicion y Lenguaje y Pedagogia Terapéutica disponen de
un ordenador portétil cada una.

e La sala de profesores y la biblioteca cuentan con un ordenador de mesa.

e Cada estudiante de Primaria tiene un dispositivo electrénico (tablet o
miniportatil).

e En el despacho de direccion, en el de jefatura de estudios y en secretaria
existe también un ordenador, respetivamente, con conexion directa a la
impresora.
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https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMUJli6gs2DhFmK_x0Ym2KiJUOUpCQU9BUFRIQU43TzJVQVFVM0JISzU4Ui4u&fromie=true
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e En el aula de informatica, llamado “aula fusién”, contamos con seis
ordenadores de mesa, un portatil recién llegado, cuatro gafas de realidad
virtual con varios juegos didacticos instalados, entre ellos el de National
Geographic, varios cubos de realidad aumentada realizados con papel y
un espacio para crear historias con croma.

Igualmente, se hace preciso sefialar que tanto la documentacion referida a
los dispositivos informaticos digitales como los materiales didacticos
relacionados con las TIC estan ordenados y clasificados. De la misma manera
todos los equipos informéticos estan registrados y catalogados.

No obstante, para una mayor concrecion de cada dispositivo, acceder al
siguiente enlace con el inventario, el cual estd en proceso de actualizacién al
curso 2024/2025. En primer lugar, existe un orden por marcas de dispositivos, v,
a partir de la pagina 17, tablas con los dispositivos TIC que cuenta cada curso:

REGISTRO TIC CURSO 2024 2025

Teo | < R L wooso [ eae ] -Ey T -] CARAGTERISTICAS [ Fecing - | Geasaaenas | - |
= o ———— T = = 67
= Definicién, clasificacion y estructuracién de redes y servicios de
aula, de centro y globales—institucionales.
En cuanto a las redes existentes, Unicamente existe una red Wifi para todo
el centro. Se debe introducir una nueva red bajo el nombre CED_DOCENCIA e
introducir la contrasefia que cada docente o estudiante tiene en Educacyl para
poder navegar. Todos los dispositivos se pueden conectar a dicha red a
excepcion de las gafas de realidad virtual.
RO % Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
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Todo el centro se conecta a la red de Escuelas Conectadas mediante el
wifi, a excepcion del aula de inglés, situado en la planta de arriba, que tiene
internet por cable.

Para conectarse a la red, las maestras acceden ﬂ@; CED_DOCENGA
a través de CED_DOCENCIA, insertando su usuario
y contrasefia, en cambio los estudiantes utilizan la de
CED_INTERNET, de la misma manera, insertando
usuario y contrasena.

ﬂ'@: CED_INTERNET

= Planificacion de equipamiento, organizacion, mantenimiento y
gestion de equipos y servicios.

Dentro de la comisién TIC, existe una coordinadora y otra maestra que se
reparten las funciones y van solucionando las funciones que van a aconteciendo
en el dia a dia escolar. En primer lugar, el docente que tiene el problema intenta
solucionarlo. Si el problema persiste, o bien se lo comenta personalmente a
Noelia o Lucia o lo deja reflejado en la hoja de incidencias que se encuentra en
la sala de profesores (véase presencialmente en la visita). Una vez que Lucia o
Noelia lo ven, intentan solucionarlo. Si el problema persiste, se contacta con la 68
empresa contratada o el CAU. Asi, la empresa contratada para el mantenimiento
de los equipos actia cuando es necesario y se le llama..

La Comisién TIC esté en constante proceso de actualizacién del inventario
gue recoge todos los recursos TIC con los que el centro cuenta, reciclando y
reactualizando todos aquellos equipos y servicios que son utiles y desechando
aquellos que estan obsoletos, asi como un cartel con las normas basicas a
considerar en el aula del futuro, visible para toda la Comunidad Educativa.

En cuanto a los criterios de mantenimiento y actualizacion de
equipamiento y servicios, las incidencias las gestiona la empresa contratada
para el mantenimiento, asi como el plan de control tecnoldgico del centro.
Cualquier problema técnico es resuelto por esta empresa.

Tenemos un protocolo de actuacién para dar a conocer al coordinador TIC
el problema existente y que esta lo comunique a la empresa contratada. Consiste
en apuntar en una hoja que se encuentra en la sala de profesores, cualquier
incidencia que una maestra pueda tener o hablarlo de palabra para solucionarlo
en el momento o en un periodo de tiempo cercano si existe la posibilidad.
También se recurre en ocasiones al CAU.
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= Actuaciones para paliar la brecha digital.

Las actuaciones que se estan implantando a lo largo del curso 2024/2025
son las siguientes: creacion del aula del futuro para que los estudiantes y el
profesorado pueda tener experiencias directas y guiadas con nuevos dispositivos
y herramientas como son las gafas de realidad virtual y los cubos de realidad
aumentada. Esta actuacion esta relacionada directamente con la compensacion
tecnoldgica a nivel de inclusion digital del alumnado.

Destaca también una formacion basica en los contenidos secuenciados
que se van a trabajar a lo largo del curso con los diferentes niveles, asi como la
realizacion de tareas que necesiten de guia por parte del profesorado, dentro del
centro, y realizacion de aquellas que sean mas autbnomas y estén al alcance de
todos, fuera del mismo.

Se sigue, igualmente, con la concienciacion del uso del TEAMS por parte
de las familias para una comunicacion fluida, ensefidndoles las diferentes
acciones que esta herramienta nos proporciona.

* Propuesta deinnovacion y mejora: o

3.7. Infraestructura
ACCION 1: Utilizar libros digitales
) Utilizar libros digitales con los estudiantes, en algun
Medida , ,
area, a través de las tablets.
Estr i
strategia de Plantearlo en las CCP
desarrollo
Responsable Tutores de 5°y 6°
Temporalizacion Curso escolar 2024/2025

3.7. Infraestructura
ACCION 2: Programar el apagado automatico
. Programar el apagado automético de los equipos
Medida rog pag quip
diariamente
Estrategia de
g Plantearlo en las CCP y programarlo
desarrollo
Responsable Equipo directivo
Temporalizacion Tercer trimestre
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3.7. Infraestructura

ACCION 3: Crear un inventario del material TIC

Medida Crear un inventario con el material TIC
Estrategia de | Revisar todos los recursos, ordenarlos, clasificarlos e ir
desarrollo anotando sus caracteristicas basicas

Responsable

Carlos Santiago San Martin

Temporalizacion

Primer trimestre

3.7. Infraestructura
ACCION 4: Reorganizar los recursos tecnoldgicos

Medida Desechar los recursos tecnoldgicos obsoletos.
Estrategia de . .

Concretar horario especifico para ello.
desarrollo

Responsable
Temporalizacion

Carlos Santiago San Martin
Segundo trimestre

70

EVALUACION AREA 7: VALORACION DE LA
INFRAESTRUCTURA DEL CENTRO EDUCATIVO:

3.8. Seguridad y confianza digital

La seguridad y confianza digital se ha convertido en un aspecto crucial en
nuestra sociedad actual, donde las interacciones y transacciones se realizan
cada vez mas a través de medios digitales. En el
contexto de un centro escolar, garantizar la
seguridad de los datos y sistemas informaticos
es esencial para proteger la informacién de
estudiantes, profesores y personal
administrativo, asi como para asegurar el buen
funcionamiento de las actividades educativas.

Plan de Seguridad
y Confianza Digital

Financiado por la Unién Europea
NextGenerationEU
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= Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y

equipos. Estrategias y responsabilidades.

Los responsables de las medidas de seguridad son todos los docentes,
especialmente el equipo directivo y los que conforman la Comision TIC.

Las medidas son: asegurarse de que los
estudiantes hacen un buen uso de los dispositivos
tecnologicos, para ello se cuenta con un a nivel de
centro, asi como cerciorarse de que no utilizan sitios
Web inapropiados ni cambian las contrasefias (ya
que cada dispositivo tiene un usuario y contrasefa
asignados), estando el maestro 0 maestra
responsable siempre pendiente de lo que estén
realizando.

Tanto el acceso a los miniportatiles como a la
red de internet, es necesario la conexién mediante
las credenciales personales de cada uno de los
alumnos del educacyl, formada por su correo
electrénico y su contrasefa.

NORMAS PARA EL USO DE TABLETS
1. PROTEGER LA TABLET CON UNA FUNDA RIGIDA

2. PROHIBIDO DESCARGAR REDES SOCIALES COMO: TIC TOK,
INSTAGRAM, FACEBOOK, TWITER...Y CONTENIDOS INAPROPIADOS
(La descarga conllevara la retirada inmediata de la tablet durante TODO
el curso)

3. Prohibido descargar YOU TUBE. Se podra utilizar si el profesor lo cree
conveniente.

4. PROHIBIDOS PATRONES Y/O CONTRASENAS PARA EL BLOQUEO DE
LA PANTALLA,

5. TODOS UTILIZARAN LA MISMA CUENTA QUE YA EXISTE EN LAS
TABLETS.

6. PROHIBIDO HACER FOTOS y VIDEOS A LOS COMPANEROS Y/O
PROFESORES DEL COLEGIO. {Supondri retirada inmediata de la Tablet
y medidas legales ante la ejecucion y difusion del ido).

™

SE PODRAN DESCARGAR UN MAXIMO DE TRES JUEGOS, siempre con
supervision del tutor. Si se quisiera descargar alguno mas se tendria
que borrar los anteriores.

. LAS TABLETS SE CARGAN CUANDO TENGAN UN 20% DE BATERIA.

o©

DEPENDIENDO DEL PROFESOR QUE ESTE EN EL AULA, SE PODRA
DEJAR LOS ULTIMOS 5 MINUTOS DE CLASE PARA JUGAR CON LA
TABLET HASTA QUE LLEGUE EL PROFESOR SIGUIENTE (Cuando el
profesor diga “guardar tablets”, se obecera a la primera y si no, se
retirara la tablet para el resto del dia).

10. EL INCUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS GENERALES DEL

COLEGIO Y DEL AULA (Comportamiento, deberes, trabajo...) conlleva la
retirada de la tablet por el tiempo que estime el tutor.

M
71

Los estudiantes acceden a internet siempre con la supervision de un
profesor. Ademas, solo tienen acceso a las cuentas limitadas, no pueden desde
estas cuentas cambiar ninguna configuracion de la red o los programas. Solo
desde las cuentas de los profesores se pueden hacer dichos cambios. Los
ordenadores con informacion mas “sensible”, estan en los despachos de
secretaria, jefatura de estudios y direccion. Por lo que los alumnos ni los
profesores pueden acceder a estas informaciones, solo el equipo directivo

conoce las contrasenas.

= Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos,

didacticos y documentales.

Los datos académicos son tratados, custodiados y almacenados de forma
segura en el ordenador de Secretaria al que Unicamente tiene acceso el Equipo
Directivo y cualquier profesor que lo solicite siempre y cuando sea necesario,

bajo contrasefia.

Consejeria de Educacién
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= Actuaciones de formacion y concienciacion.

Cabe sefialar que durante el curso 2021/2022 se asistieron a varias
actuaciones de formacién y concienciacion sobre el uso seguro de Internet,
destacando INCIBE de manera remota con cursos sobre internet segura y la
visita de la Policia Nacional para hablar sobre el ciberacoso. Durante el curso
2023 — 2024, con motivo de la celebracion del dia de la seguridad en Internet,
los estudiantes de 1° han realizado dos cursos: “crea tu contrasefia” y “detecta
el fraude en videojuegos”. A lo largo del presente curso 2024 — 2025 el centro
solicitard mas talleres sobre ciberseguridad y confianza digital impartidas por
diferentes instituciones.

= Criterios de evaluaciéon de seguridad de datos, redes y servicios
y su adecuacion a la normativa de proteccion de datos y
seguridad.

Unicamente existen criterios de evaluacion de seguridad relacionados con
la seguridad de datos. Las familias al principio de cada curso deben firmar una
autorizacion para la publicacion de videos y/o fotografias de los estudiantes.
Dicha autorizacién cuenta con una valoracion positiva, siendo adecuada. 72

* Propuestadeinnovacion y mejora:

3.8. Seguridad y confianza digital
ACCION 1: Promover charlas relacionadas con las TIC

Medida Promover charlas educativas en el buen uso de las
redes sociales para padres y profesores.
Estrategia de L
Contactar con empresas especializadas en ello
desarrollo
Responsable Rosa Angeles Rodriguez Fernandez
Temporalizacion Segundo y tercer trimestre

3.8. Seguridad y confianza digital
ACCION 2: Considerar la seguridad TIC en el centro

. Considerar y crear unos criterios de evaluacion de

Medida . -
seguridad de redes y servicios
Estrategia de L . : o
g Coordinacion de la comision TIC con el Equipo directivo

desarrollo
Responsable Equipo directivo y comisién TIC
Temporalizacion Tercer trimestre
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EVALUACION AREA 8: SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL:

A continuacion, se muestran las diferentes guias, medidas vy
recomendaciones sobre la seguridad TIC:

Guia del Reglamento General de proteccion de datos.

Guia para las copias de seguridad

Guias sectoriales AEPD para centros educativos

Recomendaciones para trabajar la Ciber convivencia en los centros
educativos

Medidas de sequridad v privacidad en plataformas de
videoconferencias

Orientaciones sobre el uso de herramientas digitales en el &mbito
educativo desde la perspectiva de la proteccion de datos

Los criterios de evaluacion del presente apartado quedan reflejados
directamente en el siguiente formulario.

VALORACION DE LA SEGURIDAD Y CONFIANZA
DIGITAL:
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https://educajcyl-my.sharepoint.com/shared?listurl=%2Fpersonal%2F24005252%5Feduca%5Fjcyl%5Fes%2FDocuments&id=%2Fpersonal%2F24005252%5Feduca%5Fjcyl%5Fes%2FDocuments%2FCEIP%20PADRE%20MANJ%C3%93N%20CURSO%2024%2D25%2FPLAN%20TIC%2023%2D24%2FMedidas%2Dde%2Dseguridad%2Dy%2Dprivacidad%2Den%2Dplataformas%2Dde%2Dvideoconferencias%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2F24005252%5Feduca%5Fjcyl%5Fes%2FDocuments%2FCEIP%20PADRE%20MANJ%C3%93N%20CURSO%2024%2D25%2FPLAN%20TIC%2023%2D24
https://educajcyl-my.sharepoint.com/shared?listurl=%2Fpersonal%2F24005252%5Feduca%5Fjcyl%5Fes%2FDocuments&id=%2Fpersonal%2F24005252%5Feduca%5Fjcyl%5Fes%2FDocuments%2FCEIP%20PADRE%20MANJ%C3%93N%20CURSO%2024%2D25%2FPLAN%20TIC%2023%2D24%2FMedidas%2Dde%2Dseguridad%2Dy%2Dprivacidad%2Den%2Dplataformas%2Dde%2Dvideoconferencias%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2F24005252%5Feduca%5Fjcyl%5Fes%2FDocuments%2FCEIP%20PADRE%20MANJ%C3%93N%20CURSO%2024%2D25%2FPLAN%20TIC%2023%2D24
https://educajcyl-my.sharepoint.com/shared?listurl=%2Fpersonal%2F24005252%5Feduca%5Fjcyl%5Fes%2FDocuments&id=%2Fpersonal%2F24005252%5Feduca%5Fjcyl%5Fes%2FDocuments%2FCEIP%20PADRE%20MANJ%C3%93N%20CURSO%2024%2D25%2FPLAN%20TIC%2023%2D24%2FHerramientas%20seguras%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2F24005252%5Feduca%5Fjcyl%5Fes%2FDocuments%2FCEIP%20PADRE%20MANJ%C3%93N%20CURSO%2024%2D25%2FPLAN%20TIC%2023%2D24
https://educajcyl-my.sharepoint.com/shared?listurl=%2Fpersonal%2F24005252%5Feduca%5Fjcyl%5Fes%2FDocuments&id=%2Fpersonal%2F24005252%5Feduca%5Fjcyl%5Fes%2FDocuments%2FCEIP%20PADRE%20MANJ%C3%93N%20CURSO%2024%2D25%2FPLAN%20TIC%2023%2D24%2FHerramientas%20seguras%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2F24005252%5Feduca%5Fjcyl%5Fes%2FDocuments%2FCEIP%20PADRE%20MANJ%C3%93N%20CURSO%2024%2D25%2FPLAN%20TIC%2023%2D24
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMUJli6gs2DhFmK_x0Ym2KiJUNEZXQ0VZVjA4TUJXRVZBUTgwV0lBWkJRTy4u&fromie=true
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMUJli6gs2DhFmK_x0Ym2KiJUNUY3SEoxTVUxUEVZWjA5WEJSQTZGOTNBOS4u&fromie=true
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4. EVALUACION

4.1.Seguimiento y diagnostico.

= Herramientas para la evaluacion del Plan

Las herramientas de seguimiento utilizadas seran:

o Encuestas.

o Autorreflexiéon SELFIE sesién 2

o Contestacion de un formulario por parte de todo el profesorado
a final de curso. Cuando este formulario esté creado y rellenado
por el profesorado, se adjuntara el enlace y un breve analisis de
lo obtenido. El forms sera creado por Carlos, coordinador TIC, y

se evaluard en junio de 2025.

No obstante, cabe sefalar que las reuniones del claustro, asi como las
conversaciones entre maestras conforman los instrumentos mas destacados
para el seguimiento del plan. Siempre teniendo en cuenta que lo mas importa y
motiva a todos es el apoyo diario, los avances y actuaciones que se van

anotando diariamente.
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» Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una
de sus dimensiones (educativa, organizativa y tecnoldgica).

Este apartado se realizara a finales de curso, cuando se pueda realizar
una valoracion completa y globalizada. Una vez realizado, quedara recogida en

la memoria final de curso.

OBJETIVOS-DIMENSION EDUCATIVA

GRADO DE CONSECUCION

ALTO

MEDIO

BAJO

Potenciar el empleo de las TIC en todo el
profesorado como herramienta de trabajo en
el proceso de evaluacion, aprendiendo
nuevas herramientas como plickers o additio,
entre otras.

Continuar con la formacién permanente en
TIC del profesorado asistiendo a diversos
cursos que vayan ofertando relacionados con
esta tematica.
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Inaugurar el “aula del futuro” con la
integracion de las gafas de realidad virtual,
los cubos de realidad aumentada y el croma.
Utilizar las TIC como recurso pedagogico
para el alumnado que presenta necesidades
educativas especiales como medio de apoyo
y refuerzo en sus aprendizajes.

Respeto y cuidad del material digital a
disposicion del alumnado del centro.

Formar al alumnado en el uso de programas
y entornos que faciliten su aprendizaje y
faciliten su aprendizaje, favorezcan la
adquisicion de sus habilidades, destrezas
actitudes y conocimientos.

GRADO DE CONSECUCION
OBJETIVOS-DIMENSION ORGANIZATIVA

ALTO MEDIO | BAJO

Reducir la impresion en papel. 75

Promover el uso de los medios informaticos
en la realizacion de los tramites del centro,
ayudando a las familias a un correcto uso de
estos.

Utilizar las redes sociales (Instagram y pagina
web) como medio de informacion y
comunicacion, de manera activa y semanal.
Continuar y mejorar el nivel de mantenimiento
de los equipos informéaticos.

Mantener actualizado el inventario de los
recursos TIC del centro.

Garantizar la seguridad y privacidad de la
informacion.

Incrementar la utilizacién de archivos digitales
en el centro.

GRADO DE CONSECUCION
OBJETIVOS-DIMENSION TECNOLOGICA

ALTO MEDIO | BAJO

Mantener el centro con equipos actualizados.

»Sg Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Union Europea
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Conseguir nuevos recursos y materiales
(ordenadores, altavoces, auriculares, etc.)
gue sustituyan aquellos que estén anticuados
0 averiados, y restaurar los que puedan
seguir funcionado.

Optimizar los recursos TIC del centro.

Difundir entre las familias los protocolos de
comunicacion disponibles en el centro.

EVALUACION DEL GRADO DE CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS:

> Grado de consecucién de los objetivos: dimensidn organizativa.

> Grado de consecucién de los objetivos: dimensidon educativa.

> Grado de consecucién de los objetivos: dimensidn tecnologica.
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4.2 .Evaluacion del Plan.
= Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.

Al finalizar el curso 2024/2025 se realizard un texto que recoja la opiniéon
de la comunidad educativa en cuanto al proceso de la integracion de las TIC en
el centro y su desarrollo practico durante el curso.

» Valoracion de la difusion y dinamizacion realizada.

Est& en proceso. Esto podra valorarse al finalizar el curso escolar en la
memoria con las consiguientes propuestas de mejora que entraran a formar parte
de la PGA del curso escolar 2025/2026.

Para cumplirlo, intentaremos, una vez terminado, entregado y valorado el
Plan, realizar una reunion para comentar los cambios y la nueva linea de
actuacién del centro, del cual se adjuntara un acta, asi como pasar el pequefio
forms, comentado anteriormente, al profesorado para que valore dicha accion.
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https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMUJli6gs2DhFmK_x0Ym2KiJUM0xNM0E4VUU3R1pNRjFESzFCWlE4WFRPRC4u&fromie=true
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMUJli6gs2DhFmK_x0Ym2KiJUQ1hFMkVQRjYwVktCSTJSQTZNMElCRFhYTi4u&fromie=true
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMUJli6gs2DhFmK_x0Ym2KiJUNFNLRktZQUkwMlZPMjJVOVNQOFRNWUk2Mi4u&fromie=true

= Apdlisis en funcién de

temporalizacion disefiada.

los resultados obtenidos y la

Esta en proceso. Esto podra valorarse en junio de 2025, cuando el
profesorado haya rellenado el forms que se les pase. Para ello, se elaborara un
pequefio informe que recoja las conclusiones a las que se llega, de cara a
mejorar de cara al siguiente curso escolar.

GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACCION

1. ORGANIZACION, GESTION Y LIDERAZGO

ACCIONES

GRADO

NO
CONSEGUIDO

EN PROCESO

CONSEGUIDO

ACCION 1: Creacion de la Comisién
TIC
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ACCION 2: Integrar los objetivos del
Plan TIC en los documentos de
Centro

A CCION 3: Actualizar los planes y
proyectos del Centro con respecto a
las TIC

ACCION 4: Establecer medidas de
integracion TIC a nivel organizativo

ACCION 5: Protocolos de acogida del
profesorado y el alumnado a nivel TIC

ACCION 6: Desarrollar el plan de
acogida TIC del alumnado
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2. PRACTICAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

GRADO
ACCIONES

NO

CONSEGUIDO EN PROCESO CONSEGUIDO

ACCION 1: Establecer criterios
comunes en la propuesta curricular y
en las programaciones didacticas
para el desarrollo de la competencia
digital del alumnado.

ACCION 2: Evaluacion de la
integracion curricular de las TIC en el
Centro

ACCION 3: Secuenciar los contenidos
TIC por niveles en relacion al
alumnado
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ACCION 4: Secuenciar los contenidos
TIC por niveles en relacion al
profesorado

ACCION 5: Definir indicadores que
permitan medir la mejora de la
competencia digital del alumnado.

ACCION 6: Promover el uso de
metodologias activas relacionadas
con las TIC

ACCION 7: Vincular el PLC y el Plan
TIC (1)

ACCION 8: Vincular el PLC y el Plan
TIC (2)

g Junta de T Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
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3. DESARROLLO PROFESIONAL
GRADO
ACCIONES =
CONSEGUIDO EN PROCESO CONSEGUIDO
ACCION 1: Poner por escrito y
mejorar el Plan de acogida del
profesorado
ACCION 2: Realizar diagnéstico del
nivel de competencia digital del
profesorado
ACCION 3: Recoger los resultados del
diagnéstico
ACCION 4: Conseguir mayor
participacion del profesorado en 7
proyectos relacionados con las TIC
ACCION 5: Promover el uso de
tecnologias activas relacionadas con
las TIC
ACCION 6: Recogida efectiva de las
necesidades formativas del
profesorado
ACCION 7: Establecer mecanismos
de formacion entre compafieros
ACCION 8: Informar del modelo de
competencias profesionales docentes
TIC
E B Mo, IR mmssmn. [ S agen siores
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4. PROCESOS DE EVALUACION

GRADO
ACCIONES =
CONSEGUIDO EN PROCESO CONSEGUIDO
ACCION 1: Evaluar la idoneidad de
los recursos TIC
ACCION 2: Revisar el tratamiento de
la CD en las diferentes materias
ACCION 3: Elaborar ruabricas
comunes para evaluar la CD del
alumnado
ACCION 4: Sistematizar el proceso de
evaluacion a través de la tecnologia 8o
5. CONTENIDOS Y CURRICULOS
GRADOS
ACCIONES =
CONSEGUIDO EN PROCESO CONSEGUIDO

ACCION 1: Creacién de repositorios
de contenidos relacionados
directamente con el desarrollo de la
CD

ACCION 2: Aplicacion de la
secuenciacion de la CD del alumnado
en las diferentes materias

ACCION 3: Creaciéon de recursos
digitales
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6. COLABORACION, TRABAJO EN RED E INTERACCION SOCIAL

GRADOS
ACCIONES

NO

CONSEGUIDO EN PROCESO CONSEGUIDO

ACCION 1: Difusion de plan TIC en la
pagina web del Centro

ACCION 2: Poner en marcha un
sistema de calendarios para la gestion
de las aulas de informéatica

ACCION 3: Actualizar y mantener las
RRSS

7. INFRAESTRUCTURA 81

GRADO
ACCIONES

NO

CONSEGUIDO EN PROCESO CONSEGUIDO

ACCION  1:  Actualizaciéon vy
mantenimiento del inventario TIC del
Centro

ACCION 2: Etiquetado de todo el
material TIC segun el inventario

ACCION 3: Elaboraciéon de rabricas
de evaluacioén de estructura
funcionamiento y uso educativos

g Junta de T Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
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8. SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL

ACCIONES

GRADO

NO
CONSEGUIDO

EN PROCESO

CONSEGUIDO

ACCION 1: Realizar acciones
formativas con profesorado y
alumnado sobre seguridad y
confianza digital

ACCION 2: Promover el uso de
sistemas de almacenamiento en la
nube para realizar copias de
seguridad de los datos (OneDrive)

ACCION 3: Crear un repositorio para
herramientas/recursos de seguridad
digital
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ACCION 4: Crear Netiqueta del
Centro

ACCION 5: Crear copias de
seguridad de los equipos utilizados
por el equipo directivo
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4.3.Propuestas de mejoray procesos de actualizacién.

La integracion de las TIC en el ambito educativo es un proceso en constante
evolucion. A continuacién, presentamos algunas propuestas de innovacion y
mejora:

1. Fomento de la Creatividad y el Pensamiento Critico:

« Proyectos STEAM: Integrar las TIC en proyectos interdisciplinarios que
combinen ciencia, tecnologia, ingenieria, artes y matematicas.

o Gamificacion: Utilizar elementos de juego en el aprendizaje para
aumentar la motivacién y el engagement. (Manjo jones)

o Realidad Virtual y Aumentada: Explorar estas tecnologias para crear
experiencias de aprendizaje inmersivas y significativas.

2. Desarrollo de Competencias Digitales:

o Alfabetizacion digital integral: Ir mas alla del uso de herramientas
bésicas, fomentando habilidades como la programacion, el disefio digital
y la creacién de contenido multimedia.

« Pensamiento computacional: Introducir conceptos fundamentales de la
programacion desde edades tempranas.

o Ciberseguridad: Concienciar sobre los riesgos en linea y ensefiar a los
estudiantes a navegar de forma segura.
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3. Personalizacion del Aprendizaje:

o Aprendizaje adaptativo: Utilizar plataformas que ajusten el contenido y
la dificultad de las actividades segun el ritmo y las necesidades de cada
estudiante.

« Inteligencia artificial: Explorar herramientas de |A para ofrecer
recomendaciones personalizadas de recursos y actividades.

o Aprendizaje movil: Facilitar el acceso al aprendizaje desde cualquier
lugar y en cualquier momento a través de dispositivos moviles.

4. Colaboracion y Comunicacion:

« Comunidades de aprendizaje online: Crear espacios virtuales donde
los estudiantes puedan colaborar en proyectos, compartir ideas y recibir
retroalimentacion.

e Herramientas de comunicacion sincronica y asincrdnica: Utilizar
diversas herramientas para facilitar la comunicacion entre estudiantes,
docentes y familias.

e Web 2.0: Fomentar la creacion de contenido por parte de los alumnos,
como blogs, podcasts, infografias y videos.
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5. Formacién Docente Continua:

o Talleres y cursos especializados: Ofrecer formacion actualizada en el
uso pedagogico de las TIC.

« Mentoria: Asignar mentores a los docentes para brindar apoyo y
acompafiamiento en el proceso de integracion de las TIC.

e Comunidades de préactica: Crear espacios para que los docentes
compartan experiencias y buenas practicas.

6. Infraestructuray Recursos:

e Actualizacion de equipos: Asegurar que los equipos tecnolégicos estén
actualizados y en buen estado.

o Conectividad de calidad: Garantizar una conexion a internet estable y
rapida en todo el centro educativo.

e Licencias de software: Adquirir las licencias necesarias para el uso de
software educativo.

7. Evaluacién y Seguimiento:

e Indicadores clave de rendimiento: Establecer indicadores para medir el
impacto de las TIC en el aprendizaje y el desarrollo de competencias 84
digitales.

e Encuestas y cuestionarios: Recopilar la opinibn de estudiantes,
docentes y familias sobre el uso de las TIC.

o Andlisis de datos: Utilizar herramientas de analisis de datos para
identificar &reas de mejora y tomar decisiones informadas.

Ejemplos de Herramientas y Plataformas:

e Google Suite for Education: Un conjunto de herramientas colaborativas
y productivas.

« Moodle: Una plataforma de aprendizaje virtual flexible y personalizable.

e Scratch: Un lenguaje de programacion visual para introducir a los
estudiantes en la programacion.

« Kahoot!: Una herramienta para crear juegos educativos interactivos.

« Canva: Una plataforma de disefio gréafico para crear materiales visuales
atractivos.

e Geneally: Es un software que permite crear contenidos interactivos como
imagenes, infografias, presentaciones, micrositios, catalogos, mapas,
entre otros, los cuales pueden ser dotados con efectos interactivos y
animaciones.
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Consideraciones Adicionales:

« Equidad digital: Asegurar el acceso a las TIC para todos los estudiantes,
independientemente de su situacidn socioeconémica.

o Integracion curricular: Incorporar las TIC de manera coherente en todas
las areas del curriculo.

e Colaboracién con la comunidad: Involucrar a las familias y a la
comunidad en general en el proceso de transformacion digital del centro

educativo.

* Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar.

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo

ACCION 1: Formar al claustro en el uso de las gafas

Formar a todo el claustro en la utilizacién de las gafas

Medida de realidad virtual.
Estrategia de | Hablar en la CCP de posibles fechas para impartir la
desarrollo formacion.

Responsable

Carlos Santiago San Martin

Temporalizacion

Segundo trimestre

3.2. Practicas de enseflanza y aprendizaje

ACCION 2: Establecer criterios comunes

Establecer criterios comunes entre el profesorado para

Medida e

el desarrollo de la competencia digital del alumnado
Estrategia de | Hacer plantilla borrador de la secuenciacion de
desarrollo contenidos y hablar en una reunién general

Responsable

Carlos Santiago San Martin

Temporalizacion

Primer trimestre

3.3. Desarrollo profesional

ACCION 3: Crear un plan de acogida redactado

Redactar un plan de acogida TIC-profesorado de cara

Medida L

a proximos cursos
Estrategia de | Tenerlo en cuenta para el siguiente curso escolar a
desarrollo través de una reunion especifica para ello

Responsable

Susana Gutiérrez Coque

Temporalizacion

Primer Trimestre
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3.3. Desarrollo profesional
ACCION 4: Realizar diversos cuestionarios
Proponer la realizacién de herramientas de certificacion
Medida para la ciudadania como: ttps://www.tucerticyl.es y un
formulario por el centro para la deteccion de
necesidades formativas del profesorado.
Estrategia de | Proponerlo en reuniones generales para realizarlo en
desarrollo mayo-junio y tenerlo en cuenta en el curso 2024 - 2025
Responsable M.2 Pilar Robles Santamaria
Temporalizacion Mayo-junio 2025

3.4. Procesos de evaluacion
ACCION 5: Evaluar con el uso de las TIC

. Conocer aplicaciones para evaluar a travées de las TIC
Medida " .

como son additio, kahoot o plickers

Estrategia de | Hablar entre el profesorado para ver qué herramientas
desarrollo TIC utiliza y ensefiar las que no se conozcan -
Responsable Todo el profesorado.
Temporalizacion Segundo y tercer trimestre

3.5. Planes de centro

ACCION 6: Actualizar los planes y programas del centro

Actualizar e incorporar el uso de las TIC en los planes y
Medida programas del centro (PGA, Plan de accion tutorial,
reglamento de régimen interior....)

Hablar todo el claustro de los elementos a afadir y
actualizar de los planes, aprobandolo tanto en claustro
como en consejo escolar

Responsable Todo el profesorado.

Tercer trimestre

Estrategia de
desarrollo

Temporalizacion
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3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social

ACCION 7: Actualizar la pagina Web

Medida Actualizar y completar los enlaces a sitios Web que
sean de utilidad dentro de la pagina Web del centro

Estrategia de | Seleccionar sitios Web de utilidad y otros que las

desarrollo maestras utilicen en sus clases

Responsable Susana Gutiérrez Coque

Temporalizacion Segundo trimestre

3.7. Infraestructura

ACCION 8: Crear un inventario del material TIC

Medida Actualizar el inventario con el material TIC

Estrategia de | Revisar todos los recursos, ordenarlos, clasificarlos e ir
desarrollo anotando sus caracteristicas basicas

Responsable Carlos Santiago San Martin

Temporalizacion A lo largo del curso.
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*» Procesos de revision y actualizacién del Plan.

Hasta finales de curso, el plan seguira manteniendo procesos de revision
y actualizacion, segun lo que se vaya consiguiendo, sobre todo, todo aquello
relacionado con este Ultimo apartado de evaluacion.

El plan seré revisado por la Comision TIC, turnandose, organizandose y
complementandose en las diferentes revisiones y actualizaciones. ¢Como se
hara? En las CCP y las reuniones de ciclo se haran propuestas y se recogeran
las sugerencias y/o cambios en diferentes actas. Dichas actas seran entregadas
a la comision TIC que se encargara de plasmarlas en el plan TIC. Igualmente,
todo ello se adjuntara en la memoria final de curso.

Dichas revisiones y actualizaciones se realizardn mensualmente, tras que
la CCP tenga lugar. Esto conseguira no aglutinar todo el trabajo para el final y en
una sola persona. Para ello, se considera fundamental que, en cada CCP, haya
un momento para hablar del plan TIC.

El Plan TIC también tiene una autoevaluacion 8 — ;
disefiada en FORMS accesible en el siguiente enlace: D —
hD _— ﬂ
bt ot . for phiisd Ed an de Recuperacién Fina i r ién E
E 2‘3 AN e O PROFESIONAL £y élalr;tt'?l;:lg Ledn - "::-ansdfor':nacignyResiyliencia - l\'je:(:g;acizrzzo,l—,afgzmon e

Consejeria de Educacién i% Esowsin |


https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMUJli6gs2DhFmK_x0Ym2KiJURU82VTgySlhRTlhHSEZETVM4TEJVNUFHNi4u&fromie=true

